
BURMISTRZ KARCZEWA 

ul. Warszawska 28, 05-480 Karczew 
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Karczew, 11 luty 2026 r. 

Zamawiający: 

Gmina Karczew - Urząd Miejski w Karczewie 

ul. Warszawska 28, 05-480 Karczew  

 

 

Zawiadomienie o wyborze najkorzystniejszej oferty 

 

Dotyczy: postępowania o udzielenie zamówienia publicznego o wartości poniżej 170 000 zł. netto w 

trybie zapytania ofertowego z dnia 30 stycznia 2026 r.  pod nazwą: Modernizacja Orlika przy 

Centrum Kultury i Sportu na ul. Otwockiej w Karczewie dofinansowanego ze środków 

Funduszu Rozwoju Kultury Fizycznej. 

Zamawiający – Gmina Karczew, uprzejmie informuje, że w prowadzonym postępowaniu 

wybrano jako najkorzystniejszą ofertę:  

Nr 2 złożoną przez Wykonawcę TRIFID Mikołaj Dzwończyk, ul. B. Prusa 19 A, 05-510 Konstancin 

Jeziorna.  

Cena oferty wynosi brutto 61 250,00 zł (słownie: sześćdziesiąt jeden tysięcy dwieście 

pięćdziesiąt cztery złote i 00/100).  

Uzasadnienie wyboru oferty najkorzystniejszej:  

Oferta spełnia warunki określone w zapytaniu ofertowym z dnia 30 stycznia 2026 r. oraz 

uzyskała największą ilość punktów w kryterium cena.  

Nazwy i adresy Wykonawców, którzy złożyli oferty w przedmiotowym postępowaniu oraz punktacja 

przyznana ofertom: 

L. p. Nazwa (firma) i adres Wykonawcy 
Cena oferty 

brutto 

Kryterium 
cena/otrzymana 
liczba punktów 

1. 
ELTRIX Piotr Szymański 
ul. Bema 43 
05-420 Józefów 

153 750,00 zł 39,84 

2. 
TRIFID Mikołaj Dzwończyk 
ul. B. Prusa 19 A 
05-510 Konstancin Jeziorna 

61 254,00 zł 100 

3. 
MKM DIDPLAY SP.ZO.O. 
ul. Albańska 16 
60-123 Poznań 

104 857,50 zł 58,42 

 

 

 

http://www.karczew.pl/


 

 

 

 

 

 

 

 

…………………..…….…………………………………………………….……………. 

(podpis Kierownika Zamawiającego lub osoby upoważnionej) 

 

Sprawę prowadzi: Agnieszka Cąkała 

Kierownik 

Wydział Inwestycji i Pozyskiwania Funduszy 

tel: (22) 780 65 16 wew. 130 

e-mail: a.cakala@karczew.pl 
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