
ZARZĄDZENIE Nr 194/2025 
BURMISTRZA KARCZEWA 

z dnia 19 grudnia 2025 roku 

w sprawie zmian Regulaminu Pracy   

Urzędu Miejskiego w Karczewie 

 
Na podstawie art. 104 § 11 Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2025 r. 
poz. 277 z późn. zm.1 ), art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie 
gminnym (Dz.U. z 2025 poz. 1153) zarządza się, co następuje: 

 
§ 1. W  Regulaminie Pracy stanowiącym Załącznik do Zarządzeniu Nr 54/2020 Burmistrza 

Karczewa z dnia 1 czerwca 2020 roku  w sprawie przyjęcia nowego brzmienia Regulaminu 
Pracy Urzędu Miejskiego w Karczewie wprowadza się następujące zmiany: 

1. § 19 dodaje się ust. 7-8 w następującym brzmieniu: 
7. Pracodawca może zmienić stały rozkład czasu pracy, ustalając inny dzień wolny od 

pracy z tytułu przeciętnie pięciodniowego dnia pracy – za odpracowaniem. 
Odpracowanie następuje w tym samym okresie rozliczeniowym 

8. Pracodawca może w ciągu roku udzielić pracownikom trzech dodatkowych dni 
wolnych od pracy bez odpracowania. 

 
§ 2.  Nadzór nad wykonaniem Zarządzenia powierza się Sekretarzowi Gminy Karczew. 

 
§ 3. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 
 
 

Burmistrz Karczewa 
Michał Rudzki 

 
1 Zmiana tekstu jednolitego wymienionej ustawy została ogłoszona w: Dz. U. z 2024 r. poz. 807, 1423, 1661. 


