ZARZADZENIE Nr 86/2009
Burmistrza Karczewa
z dnia 15 czerwca 2009r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu wynagradzania pracownikow Urzedu
Miejskiego w Karczewie

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych ( Dz. U. Nr 223, poz. 1458) i § 5 ust. 5 rozporzadzenia Rady Ministrow z
dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych ( Dz. U. Nr
50, poz. 398 ) — zarzadzam, co nastgpuje:

§1

Woprowadza si¢ w zalaczniku do niniejszego zarzadzenia Regulamin Wynagradzania
Pracownikéw Urzedu Miejskiego w Karczewie.

§2

Regulamin wynagradzania wchodzi w zycie po uptywie dwoch tygodni od dnia podania go do
wiadomosci pracownikéw poprzez wytozenie go w Wydziale Organizacji i Nadzoru.

§3
Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Karczew.
§ 4

Z chwila wejscia w zycie Regulaminu wynagradzania stanowiacego zalacznik do niniejszego

zarzadzenia, traca moc zarzadzenia Burmistrza Karczewa:

1) Nr 75/2005 z dnia 5 sierpnia 2005 r. w sprawie regulaminu premiowania dla pracownikow
zatrudnionych na stanowiskach pomocniczych 1 obstugi w Urzedzie Miejskim w
Karczewie,

2)Nr 66/2006 z dnia 12 czerwca 2006 r. w sprawie wprowadzenia zmian w regulaminie

premiowania dla pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach pomocniczych 1 obstugi w
Urzedzie Miejskim w Karczewie,

3) Nr 6/2006 r. z dnia 20 stycznia 2006r.w sprawie utworzenia funduszu nagrod dla

pracownikow Urzedu Miejskiego w Karczewie.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Karczewa
Wtiadystaw Dariusz Lokietek



