Zarzadzenie Nr 161/2011
Burmistrza Karczewa
z dnia 01.12.2011r.

W sprawie powolania Gminnego Zespotu ds. ochrony srodowiska

Na podstawie art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. Z 2001 r. Nr
142 poz. 1591 ze zmianami) zarzadza sig¢, co nastgpuje.

§ 1. Powotuj¢ Gminny Zespot ds. ochrony $rodowiska w nastgpujacym sktadzie:
1) Kirzysztof Ksigzek — Przewodniczacy Zespotu,
2) Agata Bargiel — Cztonek Zespotu,
3) Agnieszka Zabinska — Cztonek Zespotu,
4) Anna Szafranska — Cztonek Zespotu.

§ 2. Zespot dziala na podstawie Regulaminu, stanowiacego Zatacznik Nr 1 do
niniejszego Zarzadzenia.

3. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Przewodniczacemu Zespotu.
Y

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Karczewa
Wiadystaw Dariusz Lokietek



Zakacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 161.2011
Burmistrza Karczewa

z dnia 01.12.2011r.

Regulamin Pracy Zespotu ds. ochrony srodowiska

Uzyte w Regulaminie okreslenia oznaczaja:

Gmina — Gmina Karczew,

Burmistrz — Burmistrz Karczewa,

Mieszkancy — mieszkancy Gminy Karczew,

Przewodniczacy — Przewodniczacy Zespotu,

Regulamin — Regulamin Pracy Zespotu ds. Ochrony $rodowiska,
Zespot — Zespo6t ds. ochrony srodowiska w Gminie Karczew,
Urzad — Urzad Miejski w Karczewie.

Rozdzial |
Zadania Zespotu

§1.

1. Regulamin ustala organizacje¢ i zasady funkcjonowania Zespotu, ramowy zakres dziatania
1 kompetencji Zespotu, porzadek w procesie wykonywania zadan oraz zwiazane z tym
prawa i obowiazki cztonkéw Zespotu.

2. Zespo6l podlega bezposrednio Burmistrzowi Karczewa.

§2.

1. Zespoét dziata na podstawie niniejszego Regulaminu oraz:
1) Ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 roku Prawo Ochrony Srodowiska (Dz.U. z 2008, Nr
25 poz. 150 ze zm.),
2) Ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 rok o Ochronie Przyrody (Dz.U. z 2009, Nr 151, poz.
1220 ze zm.),
3) Ustawy z dnial8 lipca 2001 roku Prawo Wodne (Dz. U. z 2005r., Nr 239, poz. 2019 ze
zm.),
4) Ustawy z dnia 7 czerwca 2001 rok o zbiorowym zaopatrzeniu w wodg i zbiorowym
odprowadzaniu $ciekow (Dz.U. z 2006r. Nr 123 poz. 858 ze zm.),
5) Ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 roku o odpadach (Dz.U. z 2010r. Nr 185 poz. 1243 ze
zm.),
6) Ustawy z dnia 13 wrze$nia 1996 roku o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach
(Dz.U. z 2005r. Nr 236 poz. 2008 ze zm.),
7) Ustawy z dnia 27 marca 2003 roku o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym
(Dz.U. z 2003 Nr 80 poz. 717 ze zm.),
8) Ustawy z dnia 3 lutego 1995 roku o ochronie gruntéow rolnych i lesSnych (Dz.U. z 2004
Nr 121 poz. 1266 ze zm.),
9) Ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 roku o ochronie Zwierzat (Dz.U. z 2003 Nr 106 poz.
1002 ze zm).
2. Zadaniem Zespotu jest kontrola na terenie Gminy Karczew przestrzegania przez
mieszkancoOw Gminy Karczew przepisOw wynikajacych ze wskazanych w ust. 1 ustaw.
3. Zadania okreslone w ust. 2 realizowane sa w szczegdlnosci poprzez:
1) kontrolg mieszkancow w zakresie podpisanych umow na odbiér odpadow
komunalnych oraz nieczystosci ciektych z wyspecjalizowanymi przedsigbiorcami,



2) kontrolg realizacji obowiazkoéw dotyczacych utrzymania we wiasciwym stanie
urzadzen melioracyjnych (rowy, przepusty, itp.),

3) kontrolg zgloszen dotyczacych zmiany uksztattowania terenu, w szczegolnosci
poprzez podwyzszenie terenu,

4) przeprowadzanie powtornych kontroli w zakresie realizacji obowiazkow natozonych
na mieszkancow na podstawie decyzji administracyjnych,

5) informowanie wlasciwych organdw administracji publicznej o podejrzeniu naruszenia
przepiséw wskazanych w ust. 1 w zakresie, w ktorym do ich rozpatrywania nie jest
wlasciwy samorzad gminny,

6) kontrole realizacji wydanych przez Urzad decyzji i postanowien w sprawach
dotyczacych wskazanych w ust. 1 przepisow,

7) stata wspolprace z instytucjami samorzadowymi oraz panstwowymi w zakresie
przestrzegania przepis6w wskazanych w ust. 1.

Rozdzial 11
Organizacja i zasady funkcjonowania Zespolu oraz zakres dzialania i kompetencje

§3.

Pracami Zespotu kieruje Przewodniczacy, wyznaczany przez Burmistrza sposrod

pracownikow Urzedu lub spoza ich grona.

Czlonkow Zespotu powotuje Burmistrz sposroéd pracownikow Urzedu.

Burmistrz udziela pisemnego upowaznienia cztonkom Zespotu do wykonywania

okreslonych w Regulaminie zadan.

. Prowadzenie spraw ksiggowych, administracyjnych i organizacyjnych Zespotu zapewnia
Urzad.

Do zlecania podmiotom zewngtrznym opracowania ekspertyz, analiz, opinii itp.

upowazniony jest tylko Burmistrz lub osoba przez niego upowazniona.

Zespot rozpoczyna postgpowanie w przypadku wptynigcia informacji z zakresu

dziatalnosci Zespotu do Urzedu lub z wilasnej inicjatywy.

Przewodniczacy informuje cztonkéw Zespotu o tematyce postgpowania i wyznacza

cztonkom Zespotu zadania w ramach rozpatrywania konkretnej sprawy.

Przewodniczacy do konkretnej sprawy nie jest zobowiazany angazowaé wszystkich

cztonkow Zespotu.

Rozdzial 111
Prawa i obowiazki Przewodniczacego

§ 4.
Przewodniczacy jest odpowiedzialny za prawidlowe zarzadzanie sprawami
prowadzonymi przez Zespot w ramach posiadanych uprawnien 1 kompetenc;ji.
Przewodniczacy wykonuje nizej wymieniony zakres obowiazkéw, za ktory ponosi
odpowiedzialnos¢:

1) nadzoér nad terminowym wykonywaniem uchwal Rady Miejskiej w Karczewie,
dotyczacych zakresu zadan realizowanych przez Zespot; gromadzenie 1 udostgpnianie
dokumentéw z zakresu dziatania Zespotu,

2) nadzor nad terminowym przygotowywaniem materiatdw na posiedzenia Komisji Rady
Miejskiej w Karczewie oraz na sesje Rady Miejskiej, z zakresu dziatania Zespotu,

3) sporzadzanie sprawozdan, protokotéw i innych dokumentéw z zakresu dziatania
Zespotu,

4) podejmowanie dziatan majacych na celu przygotowanie projektow uchwal,
dotyczacych zakresu dzialania Zespotu; za merytoryczny zakres uchwat
odpowiedzialni sa Cztonkowie Zespotu,



5) nadzor nad terminowym przygotowywaniem sprawozdan, wymaganych przepisami
prawa,

6) bezposrednie i niezwloczne przekazywanie informacji Burmistrzowi w sprawach
nalezacych do kompetencji Zespotu,

7) prowadzenie w terenie wizji lokalnych, kontroli, spotkan, itp., z zakresu dziatania
Zespotu, z wiasnej inicjatywy lub na polecenie Burmistrza. Przewodniczacy do
udzialu w kontroli moze rowniez wskaza¢ Cztonka Zespotu, wlasciwego ze wzgledu
na merytoryczne rozpatrywanie sprawy.

3. Przewodniczacy upowazniony jest do:
1) podpisywania biezacej korespondencji, dotyczacej zakresu dziatania Zespotu,

2) kierowanie praca i nadzor nad Cztonkami Zespotu i ewentualnymi zleceniobiorcami,

w zakresie terminowosci, rzetelnosci itp.

3) wspotdziatanie z przedstawicielami srodkow masowego przekazu oraz informowanie
ich o dziatalnosci 1 zamierzeniach Zespotu.

Rozdzial IV
Prawa i obowiazki Czlonkoéw Zespoltu

§5

1. Cztonek Zespotu jest obowiazany wykonywaé swoje obowiazki sumiennie i starannie.

2. Czlonek Zespotu jest obowiazany stosowac si¢ do polecen Przewodniczacego w zakresie
organizacji pracy oraz przetozonych, ktore dotycza pracy, a nie sg sprzeczne z przepisami
pracy lub umowa o pracg.

3. Czlonek Zespotu ma w szczeg6lnosci obowiazek:

1) przestrzega¢ ustalonego w Urzedzie czasu pracy ,

2) przestrzega¢ porzadku i regulaminu pracy obowiazujacego w Urzedzie,

3) przestrzegaé przepisow i zasad BHP i przeciwpozarowych,

4) przestrzega¢ zasad wspodlzycia spotecznego,

5) zachowa¢ w tajemnicy informacje, ktorych ujawnienie mogtoby narazi¢ pracodawce na
szkody, a w szczegolnosci: przechowywaé dokumenty/narzedzia i materiaty w miejscu
do tego przeznaczonym, po zakonczeniu pracy odpowiednio zabezpieczy¢ dokumenty,
narzedzia, materialy,

6) stosowac si¢ do polecen Przewodniczacego w zakresie terminowosci, rzetelnosci
rozpatrywania spraw a takze w zakresie uczestnictwa w pracach Zespotu, w tym wizjach,
kontrolach, itp.
4. Cztonek Zespotu odpowiedzialny jest za:
1) prawidlowa realizacj¢ uchwat Rady Miejskiej, dotyczacych zadan nalezacych do
kompetencji Zespotu,
2) merytoryczne przygotowywanie materialow, w tym projektow zarzadzen
Burmistrza oraz uchwat Rady Miejskiej , na posiedzenia Komisji Rady Miejskiej
w Karczewie oraz na sesje Rady Miejskiej, z zakresu dziatania Zespotu,
3) terminowe przygotowywanie sprawozdan i innych dokumentow, z zakresu
dziatania Zespotu, wynikajacych z przepiséw prawa,
4) merytoryczny nadzoér nad zleceniobiorcami, ktorzy wykonuja ustuge z zakresu
dziatania Zespotu.

Rozdzial V
Inne postanowienia

§ 6.

1. Czlonkowie Zespotu wykonuja swoje zadania w czasie pracy w Urzedzie, w dniach 1
godzinach pracy Urzedu.
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W wyjatkowych przypadkach, Cztonkowie Zespotu wykonuja swoje zadania lub
podejmuja interwencje w innych dniach lub godzinach niz wskazane w ust 1. W takim
przypadku zastosowanie maja przepisy kodeksu pracy.

Wykonywanie obowiazkow na zasadach okreslonych w ust. 2 moze odbywac si¢ tylko po
wczesniejszym uzgodnieniu tego faktu z Burmistrzem lub inng osoba wskazana przez
Burmistrza.

Niniejszy Regulamin nie narusza postanowieh uméw o pracg pracownikow,
wchodzacych w sktad Zespotu.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie maja przepisy
ustaw wskazanych w § 2 ust. 1 oraz kodeksu post¢gpowania administracyjnego.

Burmistrz Karczewa
Wiadystaw Dariusz Lokietek



