Zarzadzenie Nr 122/2008
Burmistrza Karczewa
z dnia 17 wrzesnia 2008r.

w sprawie zmian w Regulaminie Pracy obowigzujacym w Urzedzie Miejskim
w Karczewie.

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami) oraz art. 104', 1042,
104° i art. 124 Kodeksu Pracy zarzadzam co nastepuje;

§1

Dokonuje si¢ zmian w Regulaminie Pracy obowiazujacym w Urzedzie Miejskim
w Karczewie, przyjetym zarzadzeniem Nr 14/2004 Burmistrza Karczewa z dnia
4 lutego 2004r. 1 zmienionym zarzadzeniem Nr 16/2005 z dnia 1 marca 2005r,
zarzadzeniem Nr 49/2005 z dnia 30 maja 2005r, zarzadzeniem Nr 72/2006 z dnia
21 czerwca 2006r. oraz zarzadzeniem Nr 121/2007 z dnia 1 pazdziernika 2007r.

§2

Do Regulaminu Pracy obowiqzujqcego w Urzedzie Miejskim w Karczewie dodaje si¢
zalacznik Nr 3 zawierajacy ,, Zasady przydziatu 1 stosowania srodkow ochrony
indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego oraz tabele norm i zasad przydziatu
srodkow ochrony indywidualnej oraz odziezy 1 obuwia roboczego dla pracownikoéw
Urzedu Miejskiego w Karczewie.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie dwoch tygodni od dnia podania do
wiadomosci pracownikom.

Zalacznik Nr 3
do Regulaminu Pracy



Zasady przydziahu i stosowania
srodkow ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego.

Obowiqzki pracodawcy w zakresie stosowania przez pracownikow srodkow ochrony
indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego okreslone sq w;

ustawie z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy (Dz.U. z 1998r. Nr 21,p0z.94 ze zm.)
rozporzqdzeniu Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997r. w
sprawie ogolnych przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy

(Dz.U. z 2003r. Nr 169, poz. 1650 ze zm.).

l.

Srodki ochrony indywidualnej oraz odziez i obuwie robocze wydawane sa
pracownikom zgodnie z obowiazujaca w Urzedzie Miejskim w Karczewie
Tabela Norm i ponizszymi zasadami.

. Wydane $rodki ochrony indywidualnej oraz odziez i obuwie robocze sa wlasnoscia

Urzedu Miegjskiego w Karczewie.

. Podany w Tabeli okres uzywalnosci — to przewidywany okres uzywania odziezy

1 obuwia roboczego oraz srodkow ochrony indywidualnej, w ktorym to odziez
1 obuwie robocze oraz $srodki ochrony indywidualnej zachowuja wlasnos$ci
uzytkowe 1 ochronne.

. Srodki ochrony indywidualnej przeznaczone sa do osobistego uzytku.

W wyjatkowych przypadkach $rodek ochrony indywidualnej moze by¢ uzywany
przez wigcej niz jedna osobg, o ile zastosowano dzialania wykluczajace
niepozadany wptyw takiego uzytkowania na zdrowie lub higieng uzytkownikow.

. Fakt otrzymania srodkéw ochrony indywidualnej pracownik potwierdza

wlasnorgcznym podpisem.

. Pracownikowi, ktory zostat przeniesiony na inne stanowisko pracy przystuguja

srodki ochrony indywidualnej przewidziane w Tabeli dla tego stanowiska.

. Pracownik, ktory dokonuje wymiany odziezy, obuwia roboczego i srodkow

ochrony indywidualnej, ktére utracity cechy ochronne 1 uzytkowe jest
zobowiazany zda¢ zuzyty asortyment.

. W przypadku przedwczesnego zuzycia obuwia i1 odziezy roboczej pracownikowi

zostanie wydany petnowarto$ciowy asortyment po przedtozeniu protokotu
przedwczesnego zuzycia. Protokot ten wypetnia bezposredni przetozony
pracownika a zatwierdza pracownik stuzby BHP.

. Pracownik, z ktorym rozwiazano umowe¢ o prace, nie przedtuzono jej lub

pracownik sam ja wypowiedziat, zobowiazany jest do rozliczenia si¢ z pobranych
srodkéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego.

10.W przypadku gdy pracownik nie zwrdci pelnego asortymentu, zostanie on

obciazony finansowo za niewykorzystany okres jego uzywalnosci.

11.W przypadku nie korzystania z ubrania roboczego bgda wyciagane konsekwencje

stuzbowe zgodnie z Regulaminem Pracy Urzg¢du Miejskiego w Karczewie.



TABELA NORM I ZASADY PRZYDZIALU
SRODKOW OCHRONY INDYWIDUALNEJ
ORAZ ODZIEZY I OBUWIA ROBOCZEGO

DLA PRACOWNIKOW URZEDU MIEJSKIEGO W KARCZEWIE

Przewidywany okres

Lp. |Stanowisko pracy |Zakres wyposazenia : . , . L.
e . uzywalno$ci w miesiacach,
R — odziez i obuwie robocze .
. . w okresach zimowych (0.z.)
O - ochrony indywidualne . .o
i do zuzycia
1. Dozorca 1. R —ubranie lub fartuch drelichowy 24
2. R —trzewiki przemystowe sk./gum. 24
3. O —rgkawice ochronne do zuzycia
2. Kierowca samocho- | 1. R — kurtka ocieplana 24
du osobowego, |2. O —rgkawice ochronne drelichowe do zuzycia
dostawczego
3. Konserwator 1. R —ubranie koszarowe ,,nomeks” 24 - 36
sprzetu (spodnie, bluza, czapka)
przeciwpozarowego | 2. R —trzewiki przemystowe sk./gum. 18
4. Konserwator 1. R —ubranie lub fartuch drelichowy 24
2. R —trzewiki przemystowe sk./gum. do zuzycia

3. O —rckawice ochronne

do zuzycia




Sprzataczka . R —fartuch drelichowy lub z tkanin 36
syntetycznych
. R —trzewiki profilaktyczne tekstylne 12
. O —rgkawice gumowe do zuzycia
Goniec . R —potbuty robocze sk./gum. 12
. O —kurtka ocieplana 4 0.z
. O —ptaszcz podgumowany 48
przeciwdeszczowy
. O —rekawice ochronne ocieplane 30.z




