Urzad Miejski w Karczewie, ul. Warszawska 28, 05-480 Karczew
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO OBStUGI
Dozorca urzadzen monitorujgcych na Monitoringu Miejskim w Karczewie

w petnym wymiarze czasu pracy / w systemie rownowazonego czasu pracy

1. Wymagania niezbedne;

1) obywatelstwo polskie (o stanowisko mogg sie réwniez ubiegaé osoby nie posiadajgce
obywatelstwa polskiego zgodnie z art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r o
pracownikach samorzgdowych (Dz.U z 2019, poz. 1282),

2) wyksztatcenie min. srednie,

3) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

4) niekaralno$¢ za umysine przestepstwa s$cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe.

2. Wymagania dodatkowe;

1) umiejetnos¢ obstugi komputera,

2) mile widziane doswiadczenie na podobnym stanowisku,

3) zaangazowanie i inicjatywa w wykonywaniu powierzonych obowigzkow,
4) komunikatywnos¢,

5) doktadnos¢, spostrzegawczos¢, odpowiedzialnos¢, sumiennosé,

6) szybkos$¢ w dziataniu i podejmowaniu decyzji.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku;

1) obstuga monitoringu wizyjnego,

2) obserwacja rejonéw objetych nadzorem kamer w celu zwiekszenia bezpieczenstwa
mieszkancow i mienia,

3) interweniowanie w sytuacjach tamania procedur lub przepiséw prawa,

4) reagowanie na zaistniate sytuacje,

5) wspotdziatanie z innymi stuzbami min. z Policja.

4. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku.

1) praca w budynku Komisariatu Policji w Karczewie. Bezpieczne warunki pracy. Ciaggi
komunikacyjne umozliwiajgce poruszanie sie wozkiem inwalidzkim,

2) stanowisko pracy zwigzane z pracg przy komputerze, obstugg klienta, rozmowami

telefonicznymi.

5. Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych.

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia osoéb
niepetnosprawnych w Urzedzie, w rozumieniu przepisdw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

6. Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

1) kserokopie dyploméw potwierdzajgcych wyksztatcenie,
2) kwestionariusz osobowy,
3) podpisane oswiadczenie kandydata:
a) o posiadanym obywatelstwie,
b) o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,
c) o korzystaniu z petni praw publicznych,
d) ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo sScigane z
oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,
4) podpisana klauzula informacyjna.



7. Kandydat, ktéry zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust 2 ustawy
o pracownikach samorzgdowych, obowigzany jest do zlozenia wraz z dokumentami kopii
dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosé.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w Urzedzie Miejskim w Karczewie w Biurze
Obstugi Mieszkancow lub przystania za posrednictwem poczty w terminie do dnia 14 sierpnia
2020 r. na adres: Urzad Miejski w Karczewie, 05-480 Karczew, ul. Warszawska 28 z dopiskiem
na kopercie: ,Dotyczy naboru na wolne stanowisko Dozorca urzadzeh monitorujgcych”.

Dokumenty aplikacyjne, ktére wplyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bedg
rozpatrywane. Informacja o wyniku naboru bedzie opublikowana w Biuletynie Informacji
Publicznej oraz umieszczona na tablicy informacyjnej Urzedu Miejskiego w Karczewie.

Zastepca Burmistrz Karczewa

Karol Chruscik

Karczew, dnia 21 lipca 2020 r.



