Urzad Miejski w Karczewie, ul. Warszawska 28, 05-480 Karczew
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
Inspektora ds. finansowych w referacie ksieggowosci organu finansowego
w Wydziale Finansowo-Budzetowym
w pelnym wymiarze czasu pracy

1.Wymagania niezbedne;
1) obywatelstwo polskie (0 stanowisko mogg sie rowniez ubiega¢ osoby nie posiadajgce
obywatelstwa polskiego zgodnie z art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r
o pracownikach samorzadowych (Dz.U z 2018, poz. 1260 z pézn. zm.),
2) wyksztatcenie wyzsze w zakresie finanséw,
3) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

4) niekaralno$¢ za umysine przestepstwa Scigane z oskarzenia publicznego lub umys$ine
przestepstwo skarbowe,

5) minimum 3 lata stazu pracy.

2.Wymagania dodatkowe;

1) doswiadczenie zawodowe (min. 1 rok) na podobnym stanowisku,

2) znajomos$c¢: ustawy o finansach publicznych, o rachunkowosci, rozporzadzenia MF
w sprawie sprawozdawczosci budzetowej, rozporzgdzenia w sprawie klasyfikacji
budzetowej, ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy KPA,

3) obstuga komputera z zakresu MS Office,

4) umiejetnos¢ dobrej organizacji pracy.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku;

1) sporzadzanie projektow zarzadzen i uchwat w programie Wizja dotyczgacych zmian w
budzecie oraz projektu uchwaty budzetowej, zgodnie z otrzymanymi wnioskami,
eksportowanie do systemu Besti@ oraz elektroniczne przekazywanie do Regionalnej
Izby Obrachunkowej,

2) dokonywanie zmian w wydatkach miedzy paragrafami w ramach grupy paragraféw —
przesuniecia wewnetrzne,

3) przygotowywanie do wysyiki oraz wysytka zarzadzen w systemie legislator,

4) weryfikowanie i zatwierdzanie planéw oraz zmian w planach jednostek budzetowych w
systemie Vulcan,

5) informowanie jednostek o zmianach budzetowych,
6) elektroniczne wczytywanie otrzymanych sprawozdan kwartalnych (z wyjatkiem Rb-27S
oraz Rb-28S) od jednostek organizacyjnych do systemu Besti@ i SjoBesti@,
7) sporzgdzanie zbiorczej sprawozdawczosci budzetowe;j:
a) kwartalne sprawozdanie Rb-50 w zakresie wydatkow w systemie Besti@ oraz przez
e-puap,
b) kwartalne sprawozdanie Rb-ZN przekazywane do Mazowieckiego Urzedu

Wojewddzkiego przez e-puap oraz w Internetowym Systemie Raportow
Budzetowych,

c) jednostkowe sprawozdanie kwartalne sprawozdanie Rb-ZN w zakresie organu oraz
taczne urzedu i organu,
8) wprowadzanie do systemu Besti@ kwartalnych sprawozdan RB-27ZZ i RB-50 o
dotacjach oraz ich elektroniczne przekazanie w systemie Besti@ oraz e-puap,

9) sporzadzanie kwartalnych informacji o wykonaniu budzetu (za | i Ill kwartat roku
budzetowego),

10) sporzadzanie opisowego sprawozdania z wykonania budzetu gminy za poétroczne i
roczne.

4. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku.
1) praca w budynku Urzedu. Bezpieczne warunki pracy. Ciggi komunikacyjne
umozliwiajgce poruszanie sie wozkiem inwalidzkim,
2) stanowisko pracy zwigzane z pracg przy komputerze, z przewagag wysitku umystowego.



5. Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych.
W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w Urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

6. Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

1) zyciorys (CV) z opisem przebiegu dotychczasowej pracy zawodowej zawierajgcy zgode
na przetwarzanie danych osobowych w postepowaniu rekrutacyjnym,

2) list motywacyjny,

3) kserokopie $wiadectw pracy lub zaswiadczenie o zatrudnieniu, w przypadku
pozostawania w zatrudnieniu,

4) kserokopie dyploméw potwierdzajgcych wyksztatcenie,

5) kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach, itp.,

6) kwestionariusz osobowy,

7) kopia dokumentu potwierdzajgcego obywatelstwo — poswiadczona przez kandydata za
zgodnos¢ z oryginatem,

8) podpisane oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z
petni praw publicznych,

9) podpisane oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za
umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umys$ine przestepstwo
skarbowe.

7. Kandydat, ktéry zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktrym mowa w art. 13a ust 2
ustawy o pracownikach samorzadowych, obowigzany jest do zlozenia wraz
z dokumentami kopii dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosé.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w Urzedzie Miejskim w Karczewie w
Biurze Obstugi Mieszkancéw lub za posrednictwem poczty w terminie do dnia 8 lipca 2019
r. na adres: Urzad Miejski w Karczewie, 05-480 Karczew, ul. Warszawska 28
z dopiskiem na kopercie: ,Dotyczy naboru na wolne stanowisko urzednicze inspektora
ds. finansowych w referacie ksiegowosci organu finansowego w Wydziale Finansowo-
Budzetowym”.
Dokumenty aplikacyjne, ktére wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie
beda rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bedzie opublikowana w Biuletynie Informacji Publicznej oraz
umieszczona na tablicy informacyjnej Urzedu Miejskiego w Karczewie.

Nabér na powyzsze wolne stanowisko urzednicze przeprowadza sie w oparciu
o procedury stanowigce zatgcznik do Zarzadzenia Nr 140/2012 Burmistrza Karczewa.

Burmistrz Karczewa
Michat Rudzki

Karczew, 25 czerwca 2019 r.



