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W sprawie regulaminu konkursu na dyrektora szkoty,przedszkola.

Na podstawie art.18 ust.2 pkt.19 z dnia 8 marca 1990 roku
© samorzgdzie terytorialnym (Dz.U.z 1996r.,Nr 13 poz.74) oraz
art.362 ust.5 ustawy z dnia 7 wrzednia 1991 r.o systemie oSwiaty
(Dz.U.Nr 95,poz.425 z pd%n.zm.) Rada Miejska w Karczewie

uchwala,co nastepuje :
§ 1

Okreéla sie zasady pracy komisji konkursowej w celu
wyionienia kandydata na dyrektora szkoly,przedszkola,
zwane dalej regulaminem konkursu w brzmieniu zatgcznika do

niniejszej uchwaty.
§ 2

Wykonanie uchwaly powierza sie¢ Zarzadowi Gminy Karczew.

§ 3

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

lek. wet. MiroStaw Dabrowski
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Regulamin konkursu na Dyrektora Szkoty, Przedszkola.

§ 1
Regulamin okresla zasady przeprowadzenia konkurséw dyrektoréw
przedszkoli, szkdétl prowadzonych przez Gmine Karczew.

§ 2

¥

-

Postepowanie konkursowe obejmuje:

1) ogtoszenie konkursu

2) powotanie komisji konkursowe j

3) rozpatrzenie przez komisje konkursowa zgloszonych
kandydatdéw.

§ 3
Konkurs ogtasza i przeprowadza na podstawie niniejszego
regulaminu Zarzad Gminy.

Ogtoszenie o konkursie powinno okres$lad:

1) nazwe i adres szkoly, przedszkola

2) wymagane kwalifikacje kandydatoéow

3) termin zgtoszenia wniosku o przystapieniu do konkursu i

zid6zenia wymaganych dokumentdw (nie krécej niz na 2
tygodnie przed posiedzeniem komisji konkursowej),

4) termin i miejsce posiedzenia komisji konkursowej,
Ogtoszenie o konkursie nalezy zamiescié¢ w prasie lokalnej
oraz poda¢ do wiadomosci w szkole, przedszkolu, Kuratorium
Oswiaty, Urzedzie Gminy.

Ogloszenie o Lkonkursie powinno by¢ podane do wiadomosci
publicznej co najmniej na 15 dni przed ustalonym terminem
sktadania dokumentdéw.

Przystepujacy do konkursu na dyrektora ma prawo wgladu w
podstawowe dokumenty danej szkoly, przedszkola.

§ 4

Rada Gminy powoluje komisje konkursowa w sktadzie:

1) dwéch przedstawicieli delegowanych przez Rade Miejska w
Karczewie 7 ktoérych jeden zostaje wyznaczony na
przewodniczgcego komisjii,

2) dwoch przedstawicieli Kuratorium Oswiaty, w Warszawie

3) dwéch przedstawicieli rady pedagogicznej danej szkotly,
przedszkola,

4) dwéch przedstawicieli rodzicéw wylonionych przez
statutowy organ przedstawicielstwa rodzicow w
szkole, przedszkolu badz na jego wniosek wybieranych na
walnym zebraniu rodzicodow,



5) po jednym przedstawicielu zakladowych (miedzyzaktadowych)
organizacji zwigzkowych. W placowkach w ktérych nie
dziataja statutowe (zaktadowe, miedzyzaktltadowe) struktury
zwiazkowe przedstawiciele zwiazkédw zawodowych nie wchodzg
w sktad komisji konkursowej.

W placéwkach nowo zaktladanych sktad komisji konkursowej Rada

Gminy okresla odrebnie.

Legitymacje do uczestnictwa w pracach komisji konkursowej

przedstawicieli Kuratorium Oswiaty, samorzadu i zwiazkow
zawodowych stanowi imienne upowazZnienie wydane przez organ
desygnujacy a przedstawicieli rady pedagogicznej i
przedstawicieli rodzicéow - kopie protokétu zebrania rady
pedagogicznejj, statutowego organu przedstawicielstwa

rodzicow.

W przypadku, gdy czlonkiem komisji jest wspéimatzonek lub
krewny | stopnia w 1linii prostej osoby kandydujgcej w
konkursie, powinien on - na wniosek przewodniczacego -zostac
wyltaczony =z udzialu w pracach komisji. Miejsce wytaczonej
osoby zajmuje inny przedstawiciel wltasciwego organu.

§ 5
Kandydat zgtaszajacy sie do konkursu powinien przedstawic:
1) zyciorys z opisem pracy pedagogicznej,
2) kwestionariusz osobowy + fotografia
3) dokumenty stwierdzajace kwalifikacje zawodowe
(wyksztalcenie, odbyte kursy, specjalizacje zawodowa)

4) opinie o pracy z ostatnich 5 lat, wystawione przez:

a) dla nauczycieli - dyrektoréw szkédéi, przedszkoli,

b) dla dyrektordéw szkél przedszkoli- organ prowadzacy

szkote, przedszkole.
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5) zaswiadczenie lekarskie o zdolnosci do pracy
Dokumenty okreslone w ust.1 sklada sie w kopercie, na ktérej
nalezy poda¢ nazwe, numer i adres szkotly, przedszkola, ktoéorej
dotyczy konkurs oraz nazwisko, imie, adres i ewentualnie
numer telefonu kandydata.
Poza dokumentami okreslonymi w ust.1 kandydat zglaszajacy sie
do konkursu powinien zlozy¢ w osobnej kopercie pisemna oferte
wraz z koncepcja i programem dzialania szkoly, przedszkola, w
ktérej ubiega sie o stanowisko dyrektora.
Koperty zawierajace dokumenty okreslone w ust.1 i 3 kandydat
zgtaszajacy sie do konkursu sklada =za pokwitowaniem w
Urzedzie Gminy w Karczewie w Sekretariacie, w terminie
podanym w ogloszeniu o konkursie.



§ 6
Konkurs przebiega w 2 etapach:
1. Etap pierwszy:
1) sprawdzanie czy kandydat zglaszajacy sie do konkursu speinia
wymog i formalne, etap ten jest prowadzony przez referat Kadr w
Urzedzie Miasta i Gminy Karczew.
2) Referat Kadr moze 2zada¢ uzupelnienia dokumentéw, majacych

znaczenie przy ustalaniu czy oferta spetnia wymogi formalne

3) kandydat, ktoérego Referat Kadr nie dopuscit do konkursu
pisemnie powiadamiajac go o przyczynach tej decvyzji, moze
odwota¢ sie do Zarzadu Miasta w ciagu 7T dni od daty otrzymania
decyzji, zachowujac droge siuzbowa,

4) zarzad Gminy rozpatruje odwotanie w ciagu 14 dni od chwili
jego otrzymania. Decyzja Zarzadu jest ostateczna.

5) posiedzenie komisji konkursowej nie moze odby¢ sie wczesniej,
niz po rozpatrzeniu odwotania,

6) do udziatu w konkursie nie moga by¢ dopuszczeni dotychczasowi
dyrektorzy szkoét, przedszkoli, ktérzy odwotani zostali w zwiazku
Z nieprawidlowa realizacja zadan Zwiazanych z funkcja
kierownicza w ciagu ostatnich 2 lat oraz nauczyciele z ktérymi
rozwiazano stosunek pracy =z powodu niewywiazywania sie =z
obowiazkoéw stuzbowych.

2. Etap drugi:

1) przeprowadzenie rozmow Z kandydatami na temat
przedstawionej koncepcji dziatania szkotly, przedszkola oraz
zainteresowan kandydata przy czym kazdy =z cztonkdédw komisji
konkursowej moze zadac¢ kandydatowi dowolna liczbe pytan,

2) komisja konkursowa dokonuje oceny przedstawionych przez
kandydata propozycji.

&§ T
1. Po przeprowadzeniu rozméw =z Kkandydatami i dokonaniu oceny
przedstawionych przez nich propozycji, przewodniczacy komisji

konkursowej zarzadza tajne glosowanie.
Kazdemu cztonkowi komisji przystuguje jeden glos.
2. Zwyciezca konkursu jest kandydat, ktéry uzyskal ponad 50%

wszystkich glosow. Faczna liczba gltoséw jest rowna liczbie
cztonkédw komisji bioracych udzial w posiedzeniu.

3. Obrady i werdykt komisji konkursowej jest wazny, jesli w
posiedzeniu uczestniczy co najmniej dwie trzecie jej sktadu.

4. W przypadku, gdy w pierwszej turze gltosowania zZaden z
kandydatéw nie uzyska ponad 507 glosoéw, przewodniczacy komisji
zarzadza druga ture glosowania, do koérej przechodza dwaj

kandydaci, ktérzy uzyskali najwieksza liczbe glosow.



Drugiego glosowania nie =zarzadza sie, w przypadku gdy w
konkursie bierze udziatlt jeden kandydat.

5. Jezeli dwaj kandydaci w drugim glosowaniu uzyskali po 50%
wszystkich gtltosow, o0 wyborze kandydata do powierzenia funkcji

dyrektora decyduje Zarzad Gminy

§ 8
.Po zakonczeniu pracy komisja sporzadza protokél i przekazuje go
Zarzadowi Gminy, ktory powoluje wytonionego w wyniku konkursu
kandydata na stanowisko dyrektora, chyba ze zachodza

okolicznosci uzasadniajace uniewaznienie konkursu lub wyjda na
jaw okolicznosci dyskwalifikujace kandydata albo zaistnieja inne
przestanki materialnoprawne uniemozliwiajgce powierzenie danej
osobie funkcji dyrektora.

2. Decyzje o powierzeniu zwyciezcy konkursu dyrektora szkotly
(przedszkola, Zarzad Gminy podejmuje w ciagu 30 dni od daty
wy ltonienia kandydata na dyrektora szkoty.

& W przypadku niepowierzenia zwyciezcy konkursu funkcji
dyrektora szkotly (przedszkola), konkurs uwaza sie za
nierozstrzygniety.

8§ 9
W przypadku, gdy do konkursu nie zglosi sie Zzaden kandydat lub
kolejne dwa konkursy nie wylonia kandydata, Zarzad powierza
funkcje dyrektora po zasiegnieciu opinii rady szkotly przedszkola
i rady pedagogicznej.

§ 10
Zmiany regulaminu lub uchylenie jego mocy obowiazujacej mog# byd
wprowadzone droga uchwaty Rady Gminy Karczew.



