BURMISTRZ
KARCZEWA

Zarzadzenie Nr 20 /2004
Burmistrza Karczewa z dnia 25 lutego 2004 r.

w sprawie : ustalenia Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych dla pracownikéw Urzedu Miejskiego w Karczewie , Miejsko-
Gminnej Biblioteki Publicznej, Miejsko -Gminnego Osrodka Kultury, Miejskiej
Hali Sportowe;.

Na podstawie art.8 ust.2 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu
socjalnym /Dz. U. z 1994 1. Nr 43 poz.163 ze zmianami/ i § 6 ust.1 pkt.8
Regulaminu Pracy Urzgdu Miejskiego w Karczewie

zarzadzam

Co nastepuje:

§ 1

Ustalam Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych dla
pracownikéw Urzedu Miejskiego w Karczewie, Miejsko-Gminne;j

Biblioteki Publicznej, Miejsko-Gminnego Osrodka Kultury, Migjskiej

Hali Sportowej w Karczewie o tresci ustalonej w zataczniku Nr 1 stanowigcym
integralng cz¢$¢ niniejszego zarzadzenia.

§2
Umowa pomi¢dzy Urzedem Miejskim w Karczewie , Miejsko -Gminng
Biblioteka Publiczng , Miejsko —-Gminnym Os$rodkiem Kultury,
Miejska Halg Sportowa w Karczewie, na mocy ktorej pracodawcy moga

prowadzi¢ wspélng dzialalnos¢ socjalng stanowi zatacznik Nr 2
do niniejszego zarzadzenia.

§ 3

Traci moc zarzadzenie Burmistrza Miasta 1 Gminy w Karczewie
z dnia 15 stycznia 1998 roku.

§ 4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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REGULAMIN

ZAKLADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH

DLA PRACOWNIKOW URZEDU MIEJSKIEGO W KARCZEWIE,
MIEJSKO-GMINNEGO OSRODKA KULTURY, MIEJSKO- GMINNEJ
BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ, MIEJSKIEJ HALI SPORTOWEJ

Na podstawie art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym
funduszu $wiadczen socjalnych (Dz. U. Nr 43, poz. 163 ze Zm.) oraz
Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 14 marca 1994 r. w
sprawie sposobu ustalania przecigtne;j liczby zatrudnionych w celu naliczenia
odpisu na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych /Dz.U Nr 43 poz.168 ze
zmianami/ ustala si¢ w uzgodnieniu z pracownikami wybranymi przez zatoge do
reprezentowania jej intereséw, Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych zwany dalej Regulaminem.

§1

Regulamin okresla zasady gospodarowania srodkami Zakladowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych zwanego dalej Funduszem, przeznaczanie tych srodkow
na poszczegélne cele, rodzaje i formy dzialalnosci socjalnej oraz zasady i
warunki korzystania z ustug i $wiadczen finansowanych z funduszu.

§ 2

1. Fundusz jest tworzony z corocznych odpisow dokonywanych przez
Pracodawcg na ten cel, w wysokosci ustalonej przez obowiazujace przepisy.
2. Srodki Funduszu zwigksza si¢ 0:
1. wplywy z oplat pobieranych od o0séb i jednostek organizacyjnych
korzystajacych z dziatalnosci socjalne;,
darowizny oraz zapisy 0s6b fizycznych lub prawnych,
odsetki od srodkéw funduszu,
wplywy z oprocentowania pozyczek udzielanych na cele mieszkaniowe,
wierzytelnosci likwidowanych zaktadowych funduszy: socjalnego i
mieszkaniowego,
6. inne $rodki okreslone w odrgbnych przepisach.
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§3

Osobami uprawnionymi do korzystania ze $rodkow funduszu sa:
1. pracownicy zatrudnieni w pelnym i niepelnym wymiarze czasu pracy, przy
czym zatrudnieni w niepelnym wymiarze czasu pracy pod warunkiem, Ze sg



zatrudnieni co najmniej w wymiarze % etatu oraz, ze zaklad jest dla nich
podstawowym miejscem pracy,
2. emeryci i rencisci — byli pracownicy zakladu,
. niepracujacy wspétmatzonek lub dzieci do lat 18 —tu pracownika zmarlego w
czasie zatrudnienia, tylko w przypadku korzystania ze $wiadczen
bezzwrotnych.

W

§ 4

Fundusz przeznaczony jest:

1. w55 % na finansowanie:

a / nieodptatnych lub czg¢sciowo odplatnych ustug swiadczonych przez
Pracodawce na rzecz réznych form wypoczynku, dziatalnosci sportowo-
rekreacyjnej, turystycznej, kulturalnej, o$wiatowej,

b / zapomog losowych,

¢ / imprez okolicznos$ciowych.

d/ przyznawanie rzeczowych swiadczen okolicznosciowych z okazji Swiat
Bozego Narodzenia i Wielkanocy oraz Dnia Kobiet.

2. w 45 % na zwrotng lub bezzwrotna pomoc na cele mieszkaniowe na
warunkach okreslonych umowa.

3. pomoc finansowa na cele mieszkaniowe moze byé udzielona w formie
pozyczki splacanej max. w 60-ciu ratach miesiecznych, jezeli jest
przeznaczona na uzyskanie mieszkania poprzez jego kupno, budowe lub
przydzial ze spoldzielni mieszkaniowej oraz w max. 48 ratach miesi¢cznych
jezeli przeznaczona jest na inne cele z zakresu potrzeb mieszkaniowych. W
szczegOlnie uzasadnionych przypadkach Burmistrz po zasiagni¢ciu opinii
Komisji moze umorzy¢ w catosci lub w czesci nie splacona pozyczke.

§5

1. Pozyczki na cele mieszkaniowe mogg by¢ udzielone ze $rodkéw Funduszu
do wysokosci 5000 zl.

2. Pozyczki, ktorych zalozony okres splaty przekracza 12 miesiecy s
oprocentowane w wysokosci 3 % rocznie.
Pozyczki, ktorych okres splaty nie przekracza 12 miesiecy sa oprocentowane
1,5 % w skali roku.
Skrocenie okresu splaty po podpisaniu umowy nie powoduje ustania
obowiazku zaplaty oprocentowania.

3. Przy zawieraniu pozyczki ze $rodkéw Funduszu sporzadzana jest umowa
pomi¢dzy Burmistrzem i $wiadczeniobiorca, ktora zawiera termin splaty,
1los¢ 1 wysoko$¢ rat, warunki jej umorzenia.



§6

. Pozyczki udzielane z Funduszu na cele mieszkaniowe wymagaja porgczenia

dwoch zyrantow zatrudnionych w Urzedzie Miejskim w Karczewie lub
Jednostkach organizacyjnych gminy, ktére zawarly umowy o prowadzeniu
wspolnego funduszu socjalnego.

. Pozyczki o ktérych mowa w ust.1 podlegaja natychmiastowej splacie w

przypadku rozwigzania umowy o prace lub wygasniecia stosunku pracy,
chyba ze administrujacy Funduszem wyrazi zgode na odstapienie od
natychmiastowej splaty.

§7

Przyznawanie 1 wysoko$¢ dofinansowania z Funduszu ushig i $wiadczen
socjalnych dla osob uprawnionych uzaleznione jest od ich sytuacji zyciowej,
rodzinnej i materialne;.

1.

2.

§ 8

W Urzedzie Miejskim w Karczewie dziala Komisja Socjalna, bedaca
organem opiniodawczym w sprawach przyznawania $wiadczen z Funduszu.
Komisja sklada si¢ z przedstawicieli Wydzialow Urzedu Miejskiego,
Migjsko -Gminnej Biblioteki Publicznej, Miejsko -Gminnego Osrodka
Kultury, Miejskiej Hali Sportowe;.

. Koordynatorem pracy Komisji jest 3 osobowy Zarzad Komisji, wybrany

przez komisj¢ sposrod jej cztonkow.

. dofinansowanie i wyplaty z ZFSS odbywaja si¢ na podstawie wnioskow i

podan , wstepnej kwalifikacji dokonuje Komisja Socjalna.

§9

Srodkami Funduszu administruje Burmistrz Karczewa.

§10

Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem 25 lutego 2004 roku.
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Umowa
zawarta w dniu 25 lutego 2004 r.

pomigdzy Urzedem Miejskim w Karczewie, Migjsko -Gminnym Osrodkiem
Kultury w Karczewie, Miejsko -Gminna Biblioteka Publiczng w Karczewie i
Miejska Hala Sportowa w Karczewie reprezentowanymi przez :

Burmistrza Karczewa — inz. Wiadystawa Dariusza Lokietka ,

Dyrektora MGOK-u w Karczewie — Anne Przezdziecka,

Dyrektora MGBP w Karczewie- mgr Barbare Twardowska,

Dyrektora MHS w Karczewie — mgr Grzegorza Ankiewicza

zwanymi w dalszej czesci umowy ,.Dyrektorami”.
§1
Dyrektorzy i Burmistrz zobowiazujg si¢ prowadzi¢ wspolng dziatalnos¢ socjalna

przez przystapienie do Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych zwanego
dalej ,.,Funduszem Urzedu Miejskiego w Karczewie™.

§2

Dyrektorzy zobowiazuja si¢ przekazywaé réwnowartos¢ dokonanych odpisow
na dany rok kalendarzowy na rachunek bankowy ,.,Funduszu Urzedu Miejskiego
w Karczewie” numer 62 802300092001000007230003 w terminie do 30
wrzesnia danego roku kalendarzowego, z tym, ze w terminie do dnia 31 maja
tego roku przekaza kwote stanowiaca co najmniej 75 % rownowartosci
odpisow, o ktérych mowa wyzej.

§3

Burmistrz zobowiazuje si¢ rozciagna¢ postanowienia regulaminu funduszu
socjalnego na pracownikow MGOK, MGBP,MHS w Karczewie.

§ 4

Burmistrz zobowiazuje si¢ zapewni¢ pracownikom korzystanie ze $wiadczen
funduszu socjalnego.
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§5

Kazda ze stron moze wypowiedzie¢ umowe na trzy miesigce naprzod na koniec
roku kalendarzowego.
. § 6

Umowa moze ulec rozwigzaniu w przypadku nie przekazania réwnowartosci

dokonanych odpiséw na dany rok kalendarzowy na rachunek bankowy
»Funduszu ,, w terminach okre$lonych w § 2 niniejszej umowy.

§7

Umowe sporzadzono w czterech jednobrzmigcych egzemplarzach po jedhym dla
kazdej ze stron.
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