ZARZADZENIE Nr 13/2016
BURMISTRZA KARCZEWA
z dnia 14 stycznia 2016 roku

w sprawie dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli na
2016 rok.

Na podstawie art. 70a ust.1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z
2014 ., poz. 191 z pézn. zm.") w zwiazku z art. 11 pkt. 1 ustawy z dnia 5 grudnia 2014 1. o
zmianie niektorych ustaw w zwigzku z realizacjg ustawy budzetowej (Dz. U. z 2014 r. poz.
1877) oraz § 6 ust. 2 i § 7 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29
marca 2002 r. w sprawie sposobu podziatu srodkoéw na wspieranie doskonalenia zawodowego
nauczycieli pomigdzy budzety poszczegdlnych wojewodow, form doskonalenia zawodowego
dofinansowywanych ze $rodkow wyodrebnionych w budzetach organéow prowadzacych
szkoty, wojewodow, ministra wlasciwego do spraw oswiaty 1 wychowania oraz
szczegdtowych kryteriow 1 trybu przyznawania tych srodkow (Dz. U. z 2002 r. Nr 46, poz.
430) oraz Uchwaty Budzetowej na 2016 rok Nr XI1V/135/2015 Rady Miejskiej w Karczewie
z dnia 29 grudnia 2015 roku uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. Ustala si¢ plan 1 zasady dofinansowania form doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkot i przedszkoli prowadzacych przez Gming Karczew w roku budzetowym
2016 stanowiagcym  Zalacznik Nr 1 do niniejszego Zarzadzenia, w ramach $rodkow
zaplanowanych w budzecie Gminy Karczew na rok 2016.

§ 2. Wprowadza si¢ nastepujace wzory obowigzujacych dokumentéw stanowiace
zalacznik do niniejszego Zarzadzenia:
1) wzoér planu doskonalenia zawodowego nauczycieli — Zatacznik Nr 2
2) wzor sprawozdania ze sposobu wykorzystania srodkoéw przeznaczonych na doskonalenie
zawodowe nauczycieli — Zatacznik Nr 3
3) wzér wniosku o przyznanie dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli —
Zalacznik Nr 4
4) wzor umowy o dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli - Zatacznik Nr5

§ 3. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Naczelnikowi Wydzialu Os$wiaty oraz
dyrektorom szkét i przedszkoli Gminy Karczew.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Burmistrz Karczewa
inz. Wiadystaw Dariusz Lokietek

lZmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w: Dz. U. z 2014 r. poz. 191 i 1198 oraz
2015 r. poz. 357, 1268 i 1418.



ZALACZNIK Nr 1
do ZARZADZENIA Nr 13/2016
BURMISTRZA KARCZEWA

z dnia 14 stycznia 2016 roku

Plan i zasady dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli na 2016r.

§ 1. Srodki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli przeznacza sie
na:

1) wsparcie dla nauczycieli zdobywajacych dodatkowe kwalifikacje zgodnie z potrzebami
placéwki,

2) realizacje¢ nowych wymagan oraz przedmiotoOw pojawiajacych si¢ w ofercie programowe;j
( problemy wychowaweczo- profilaktyczne, ksztatcenie integracyjne, podstawy informatyki
dla zaineresowanych nauczycieli),

3) zdobywanie wiedzy i umiejetnosci prawno-ekonomicznych potrzebnych do sprawnego
kierowania szkotami i placowkami,

4) pomoc psychologiczno-pedagogiczng w praktyce szkolnej,

5) doskonalenie nauczycieli w zakresie ewaluacji wewnetrznej w praktyce szkolnej,

6) doskonalenie nauczycieli w zakresie rozwijania kompetencji medialnych uczniow
umozliwiajgcych korzystanie z zasobéw cyfrowych,

7) doskonalenie nauczycieli w zakresie wspomagania wybranych aspektow pracy
szkoty/placowki,

8) doskonalenie nauczycieli w zakresie podnoszenia jakosci ksztalcenia w szkotach
ponadgimnazjalnych,

9) doskonalenie nauczycieli w zakresie wzmacniania bezpieczenstwa w szkotach i
przedszkolach,

10)doskonalenie nauczycieli w zakresie ksztalcenia uczniéw niepetnosprawnych w szkotach
ogolnodostepnych.

§ 2. Srodki na dofinansowanie form doskonalenia zawodowego nauczycieli znajduja
si¢ w budzetach placowek na 2016 rok.
Z tych $rodkow 25% przeznacza si¢ na dofinansowanie nauki w szkotach wyzszych,
zaktadach ksztalcenia nauczycieli, za studia podyplomowe, kursy kwalifikacyjne, studia
magisterskie uzupetniajace oraz inne formy dajace kwalifikacje do nauczania drugiego
przedmiotu.

§ 3. 1. Dofinansowaniem objete sg indywidualne formy doksztatcania i doskonalenia :
1) studia podyplomowe,
2) kursy kwalifikacyjne,
3) drugi kierunek studiow.
2. Dofinansowaniem objg¢te sg rowniez:
1) szkolenia rad pedagogicznych,
2) szkolenia zespotow problemowych 1 przedmiotowych,
3) inne formy doskonalenia zgodnie z potrzebami placowki.

§ 4. 1. Z wnioskiem o dofinansowanie doskonalenia zawodowego moga wystepowac
nauczyciele zatrudnieni na co najmniej % etatu, ktorzy:
1) posiadaja co najmniej stopien nauczyciela kontraktowego oraz dobrg oceng pracy,



2) podnosza swoje kwalifikacje zgodnie z potrzebami kadrowymi i organizacyjnymi placowki
w uzgodnieniu z dyrektorem placowki,
3) nie korzystaja z innych zrédet dofinansowania.

2. Na wysokos¢ dofinansowania ma wptyw sytuacja materialna 1 zyciowa nauczyciela.

§ 5. 1. Nauczyciele, ktorzy ubiegaja si¢ o dofinansowanie indywidualnego
doksztatcania sktadaja do dyrektora placowki wniosek z zalgcznikami, ktory to wniosek
dyrektor przesyta do Burmistrza Karczewa wraz z:

1) potwierdzeniem uczestnictwa w danej formie doksztatcania,
2) potwierdzenie uiszczenia optaty z tytutu uczestnictwa w danej formie ksztatcenia,

2. W przypadku, gdy nauczyciel studiuje na wigcej niz jednym kierunku,
dofinansowaniu podlega tylko jeden z nich.

3. Dofinansowanie nie przystuguje w przypadku powtarzania semestru lub roku
studiow oraz korzystania z urlopu dziekanskiego z wylaczeniem przypadkéw losowych
(udokumentowanych).

4. Przerwanie przez nauczyciela toku okre$lonej formy doskonalenia powoduje
konieczno$¢ zwrotu calej otrzymanej kwoty dofinansowania.

5. Wysoko$¢ indywidualnego dofinansowania nie moze przekroczy¢ 50% kosztow
poniesionych przez nauczyciela bez kosztow podrozy.

6. Wnioski o dofinansowanie rozpatruje komisja, powolana na terenie placowki
zatrudniajacej nauczyciela, sktadajaca sie co najmniej z trzech oséb w sktad ktorej wehodza:
1) dyrektor placéwki — jako jej przewodniczacy,

2) jeden przedstawiciel rady pedagogicznej,

3) po jednym przedstawicielu zwigzkéw zawodowych dziatajacych w placowce,

4) w przypadku braku zwigzkéw zawodowych w danej placowce- nauczyciel wybrany przez
rade pedagogiczng.

7. Wnioski sg rozpatrywane przez komisj¢ co najmniej dwa razy w roku:

1) do konca listopada,
2) do konca marca.

8.Nauczyciele otrzymujacy dofinansowanie na podstawie zawartej umowy s3
zobligowani do przepracowania w danej placowce tyle, ile wynosi okres ksztalcenia objety
dofinansowaniem przez placowke.

9. W przypadku rozwigzania umowy o prace z hauczycielem, w okresie wskazanym w
w/w punkcie, nauczyciel zobligowany jest do zwrotu catej otrzymane kwoty dofinansowania.

§ 6. 1. Nauczycielowi nie przystuguje roszczenie o podziat srodkow oraz wysokosé
przyznanych kwot.

2. Dyrektor zapoznaje rad¢ pedagogiczng z treScig regulaminu oraz sprawozdan
sktadanych corocznie organowi prowadzacemu.

3. Po rozpatrzeniu przez komisje wnioskdw nauczycieli, umowe¢ o dofinansowanie
doksztatcania zawiera dyrektor placowki z nauczycielem.

4. Dyrektor placowki w terminie do 31 marca danego roku sklada organowi
prowadzacemu sprawozdanie ze sposobu wykorzystania $rodkOw przyznanych na
dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli w poprzednim roku.

§ 7. Stanowisko w sprawie dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli,
majac na uwadze faktyczne potrzeby, podejmuje dyrektor szkotly, przedszkola a w przypadku
dyrektora Burmistrz Karczewa.



§ 8. Nie mozna dwukrotnie ubiegaé si¢ o dofinansowanie formy doksztatcania /
doskonalenia tej samej specjalnosci.

Burmistrz Karczewa
inz. Wiadystaw Dariusz Lokietek



ZALACZNIK Nr 2

do ZARZADZENIA Nr 13/2016
BURMISTRZA KARCZEWA
z dnia 14 stycznia 2016 roku

PLAN DOSKONALENIA ZAWODOWEGO NAUCZYCIELI NA ROK 2016

Zgodnie z § 6 ust.1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002 roku w sprawie sposobu podziatu srodkéw na
wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli (...) dyrektorzy szkot / placowek o$wiatowych opracowujg wieloletni plan doskonalenia
zawodowego nauczycieli (Dz. U. 2002 r. Nr 46, poz. 430)

Lp. Nazwisko Kwalifikacje Kwalifikacje Glowny Dodatkowy Planowana forma | Nowy Rok rozpoczecia | Koszty
1 imi¢ zgodne z dodatkowe Przedmiot przedmiot doksztatcania/ przedmiot i zakonczenia dofinansowania
nauczyciela * wyksztalceniem nauczania nauczania doskonalenia nauczania** | doksztatcania/
zgodnie z doskonalenia

potrzebami szkoly

* Gdy w formie doskonalenia uczestniczy wigcej niz jedna osoba, nalezy uja¢ w kolumnie liczbg nauczycieli.
** Dotyczy form dajacych kwalifikacje i uprawnienia.

Burmistrz Karczewa

inz. Wladystaw Dariusz Lokietek







ZALACZNIK Nr3

do ZARZADZENIA Nr 13/2016
BURMISTRZA KARCZEWA

z dnia 14 stycznia 2016 roku

Sprawozdanie ze sposobu wykorzystania Srodkéw przeznaczonych na doskonalenie
zawodowe nauczycieli za rok 2016

Zgodnie z § 6 ust. 3 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca
2002 roku w sprawie podzialu s$rodkow na wspieranie doskonalenia = zawodowego
nauczycieli...(Dz. U. z 2002 r. Nr 46, poz. 430) dyrektorzy szkot i placowek oswiatowych
sktadajg sprawozdanie do 31 marca kazdego roku.

Na doksztatcanie i doskonalenie zawodowe nauczycieli w:

( nazwa szkoty / placowki oswiatowe;))
Wykorzystano w roku 2016 Kwote W WYSOKOSCI. .. ...uuininrininiitiiiieiiee e
Wyzej wymienione $rodki wykorzystano na :

1.Optaty za ksztalcenie pobierane przez szkoty wyzsze i zaktady ksztalcenia nauczycieli:

Imig i Typ i kierunek Nazwa Kwota Catosciowy koszt Koszt %
nazwisko studiow kursu otrzymanego studiow, kursu jednego dofinansowania
nauczyciela, podyplomowych kwalifikacyjnego dofinansowania | kwalifikacyjnego semestru
wyksztalcenie

1 2 3 4 5 6 7
Ogotem
2. Inne formy doskonalenia nauczycieli (warsztaty, konferencje,................... )
Nazwa i formy Imi¢ inazwisko Kwota otrzymanego Catosciowy koszt %
doskonalenia nauczyciela dofinansowania formy doskonalenia dofinansowania
Ogotem

Burmistrz Karczewa
inz. Wiadystaw Dariusz Lokietek







ZALACZNIK Nr4
do ZARZADZENIA Nr 13/2016
BURMISTRZA KARCZEWA

z dnia 14 stycznia 2016 roku

miejscowosc, data

Dyrektor Szkolty/Placowki

WNIOSEK
0 przyznanie dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli

Imig¢ i nazwisko Nazwa placowki
Adres i telefon Stanowisko
Nauczany przedmiot Wyksztatcenie

1. Zwracam si¢ z prosba o dofinansowanie do:
- studiow podyplomowyCh ...

- Kursu KwalifikaCyjnego ......o.orinii i
2. Dane uzupeiajace:

- ukonczone formy doskonalenia
('w okresie 5 lat poprzedzajacych rok ztozenia wniosku)

- staz na stanowisku pracy nauczyciela ...
- koszt wybranej formy doskonalenia ( studiow podyplomowych/ kursu)

- wnioskowana kwota dofinansowania ...............cooiiiiiiiiiiiiii e
- dane Instytucji SZKOIACE] ....onviinii i
- €Zas trwania Studiow (KUTSU) .....iveieiitit i,

3. Uzasadnienie wyboru doskonalenia zawodowego:

4. Oswiadczam, ze nie korzystam z dofinansowania doskonalenia zawodowego zadnej z form
okreslonych w pkt. 1 wniosku, w innej szkole prowadzonej przez Gming Karczew.

4. Nazwa banku i numer konta, na ktére nalezy przesta¢ dofinansowania:



5. Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zgromadzonych we wniosku dla
celow zwigzanych z przyznaniem §wiadczen zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o
ochronie danych osobowych (Dz. U. 2015 r. poz. 2135 z p6zn. zm.).

Podpis nauczyciela

Burmistrz Karczewa
inz. Wiadystaw Dariusz Lokietek



ZALACZNIK Nr5

do ZARZADZENIA Nr 13/2016
BURMISTRZA KARCZEWA

z dnia 14 stycznia 2016 roku

UM OWA
o dofinansowanie doskonalenia zawodowego
zawartaw dniu .................... pomiedzy Panem/Panig...............ccooeiiiiiiiiiii i,
/nazwisko i imig/
a dyrektorem szkoly / przedszKola............ooiiiiii i

/ nazwa i adres szkoty/placowki/
zwanym w dalszej czesci umowy ,,Pracodawcg”, a Panem/Panig

/nazwisko 1 imi¢ nauczyciela/
Zwanym dalej ,,Pracownikiem”, w sprawie ponoszenia przez Pracodawce $wiadczen
finansowych na rzecz Pracownika podnoszacego kwalifikacje zawodowe, tj.

Inazwa uczelni/zaktadu doskonalenia, forma i specjalno$é ksztalcenia, ilos¢ semestrow/godzin/

§ 1. Pracodawca na podstawie art. 68 ust. 2i art. 70a ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 roku — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014 r. poz. 191 i 1198) oraz Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 grudnia 2000 roku w sprawie szczegdélowych zasad
udzielania nauczycielom urlopéw dla dalszego ksztalcenia si¢ dla celéw naukowych,
artystycznych, oswiatowych 1 z innych waznych przyczyn oraz ulg i §wiadczen zwigzanych z
tym ksztalceniem, a takze organdw uprawniajacych do ich udzielania (Dz. U. z 2001 r. Nr 1
poz. 5) oraz § 2 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 29 marca 2002
r. w sprawie podzialu $rodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli
pomiedzy budzety poszczegdlnych wojewddztw, form doskonalenia zawodowego
dofinansowanych ze $rodkow wyodrebnionych w budzetach organéw prowadzacych szkoty,
wojewodow, ministra wlasciwego do spraw oswiaty 1 wychowania oraz szczegdétowych
kryteridow 1 trybu przyznawania tych §rodkow (Dz. U. z 2002 r. Nr 46, poz. 430), przyznaje
Pracownikowi $wiadczenia w zakresie:

/wymieni¢ zakres udzielanej pomocy/

§ 2. Pracownik zobowigzuje si¢ do :



1. systematycznej nauki i ukonczenia studiow/kursu w terminie ustalonym w organizacji
studiow /kursu,

2. przedtozenia harmonogramu studiow podyplomowych/kursu kwalifikacyjnego
dyrektorowi szkoty,

3. wykorzystania urlopu, o ktorym mowa w § 1 do celow zwigzanych z zajgciami na
studiach,

4. pokrywania kosztow/czesciowe] refundacji podrozy, noclegéw i wyzywienia we
wlasnym zakresie,

5. przepracowania w szkole/placéwce co najmniej 2 lat od momentu zakonczenia
studiow/kursu (data przedtozenia pracodawcy dyplomu/$wiadectwa),

6. zwrotu wydatkéw i nakladéw poniesionych przez szkot¢ w przypadku powtarzania
semestru (dotyczy studiéw), przerwania nauki z witasnej winy, o ktorych mowa w § 1

umowy

§ 3. 1. W przypadku nieukonczenia studiéw podyplomowych/kursu kwalifikacyjnego w
przewidzianym terminie, przerwania nauki z wlasnej winy lub nie speinienia warunku
okreslonego w § 2 pkt. 5, z powodu wcze$niejszego rozwigzania Umowy:

- za wypowiedzeniem przez pracownika,

- w skutek porzucenia pracy,

- bez wypowiedzenia przez pracodawce
Pracownik zobowigzuje si¢ do zwrotu wydatkdw poniesionych przez szkote, o ktorych mowa
w § 1 umowy.

2. Jezeli powtarzanie semestru spowodowane jest chorobg lub innym udokumentowanym
zdarzeniem losowym (w tym organizatora studiow/kursu dopuszcza si¢ mozliwosé
zachowania prawa do $swiadczen, o ktérych mowa w § 1 umowy.

§ 4. Umowa obowiazuje od dnia zawarcia.

§ 5. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa zastosowanie maja przepisy
zawarte w § 1 umowy.

§ 6. Kwota dofinansowania $wiadczen okreslonych w § 1 przekazana zostanie na
rachunek bankowy

§ 7. Umowy sporzadzono w dwéch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze stron.

Podpis pracownika Podpis pracodawcy

Burmistrz Karczewa
inz. Wiadystaw Dariusz Lokietek






