Zarzadzenie Nr 121/2007
Burmistrza Karczewa
z dnia 1 pazdziernika 2007r.

w sprawie zmian w Regulaminie Pracy obowigzujacym w Urze¢dzie Miejskim w
Karczewie.

Na podstawie art.33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym ( tj. Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami) oraz art. 104', 104%,
104°1 art. 124 Kodeksu Pracy zarzadzam co nastepuje;

§1

Dokonuje si¢ zmian w Regulaminie Pracy obowiazujacym w Urzedzie
Miejskim w Karczewie przyjetym zarzadzeniem Nr 14/2004 Burmistrza Karczewa
z dnia 4 lutego 2004r. 1 zmienionym zarzadzeniem Nr 16/2005 z dnia 1 marca 2005r,
zarzadzeniem Nr 49/2005 z dnia 30 maja 2005r. 1 zarzadzeniem Nr 72/2006 z dnia 21
czerwca 2006r.

§2

Dokonuje si¢ zmian w zataczniku Nr 2 do zarzadzenia Nr 72/2007 Burmistrza
Karczewa z dnia 21 czerwca 2007r, stanowiacym wzor karty obiegowej dla
pracownikow, z ktorymi ustaje stosunek pracy w Urzedzie Miejskim w Karczewie.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie dwoch tygodni od dnia podania do
wiadomosci pracownikom.

Burmistrz Karczewa
Wiadystaw Dariusz tokietek



