
ZARZĄDZENIE Nr 156/2007

BURMISTRZA KARCZEWA

z dnia 17 grudnia 2007r.

w sprawie powołania Gminnego Zespołu Zarządzania Kryzysowego

 

Na podstawie art.19 ust.1 i ust.4 Ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarządzaniu 

kryzysowym (Dz. U. Nr 89 poz. 590)

§ 1

1. Powołuję w Gminie Karczew, Gminny Zespół Zarządzania Kryzysowego, zwany dalej 

Zespołem, który składa się z szefa, zastępcy szefa oraz grup roboczych o charakterze 

stałym i czasowym.

2. Na Szefa Zespołu wyznaczam - Burmistrza Karczewa.

3. Na zastępcę Szefa Zespołu wyznaczam - Naczelnika Wydziału Spraw Obywatelskich, 

Obronnych i Zarządzania Kryzysowego.

4. Grupami roboczymi o charakterze stałym są:

1) grupa planowania cywilnego,

2) grupa monitorowania, prognoz i analiz.

5. Grupami roboczymi o charakterze czasowym są:

1) grupa operacji i organizacji działań,

2) grupa zabezpieczenia logistycznego,

3) grupa opieki zdrowotnej i pomocy socjalno-bytowej.

§ 2

1.  W stałej  gotowości  –  całodobową  służbę  dyżurną  Gminnego  Centrum Zarządzania 

Kryzysowego stanowi dyżurny – kierowca OSP Karczew.



2. W chwili wystąpienia sytuacji zagrożenia bądź stanu klęski żywiołowej całodobową 

służbę dyżurną pełnią wyznaczeni członkowie Zespołu oraz przedstawiciel OSP.

§ 3

1. Grupę  Planowania  Cywilnego -  stanowią  pracownicy  komórek  organizacyjnych 

Urzędu Miejskiego oraz podległych jednostek organizacyjnych.

2. W skład grupy wchodzą:

1) Naczelnik Wydziału Oświaty, Organizacji i Nadzoru (Sekretarz Gminy),

 - Kierownik Grupy

2) Skarbnik Gminy,

3) Komendant komisariatu Policji, (przedstawiciel)

4) Naczelnik Wydziału Rozwoju Gospodarczego i Strategii,

5) Informatyk,

6) Inspektor z Wydziału Spraw Obywatelskich, Obronnych i Zarządzania 

Kryzysowego (ds. ewidencji ludności),

7) Inspektor z Wydziału Spraw Obywatelskich, Obronnych i Zarządzania 

Kryzysowego (ds. wojskowych).

3. Osoby wymienione w punkcie 1,5 z chwilą wystąpienia zagrożenia lub stanu klęski 

żywiołowej przechodzą do działania w Grupie Operacji i Organizacji Działań.

§ 4

1. Grupę  Monitorowania,  Prognoz  i  Analiz -  stanowią  pracownicy  komórek 

organizacyjnych  Urzędu  Miejskiego,  podległych  jednostek  organizacyjnych  oraz 

jednostek pomocniczych.

2. W skład grupy wchodzą:

1)  inspektor z Wydziału Rozwoju Gospodarczego i Strategii – Kierownik Grupy

2) przedstawiciel Wydziału Rozwoju Gospodarczego i Strategii (ds. Ochrony 

środowiska),

3)  dyrektor SPZZLO w Karczewie,
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4)  lekarze weterynarii z terenu Gminy Karczew,

5)  przedstawiciel komisariatu Policji w Karczewie,

6)  przedstawiciele zakładu „SuperDrob”

7)  przedstawiciel zakładu „Raisio Polska Foods”

3. Osoby wymienione w punkcie 2, 3, z chwilą wystąpienia zagrożenia lub stanu klęski 

żywiołowej przechodzą do działania w Grupie Opieki Zdrowotnej i Pomocy Socjalno-

Bytowej.

§ 5

1.Grupa Operacji i Organizacji Działań, organizowana jest z chwilą wystąpienia stanu 

zagrożenia  lub stanu klęski  żywiołowej,  stanowią ją  pracownicy Urzędu Miejskiego 

oraz podległych jednostek organizacyjnych.

2. W skład grupy wchodzą:

1) Naczelnik Wydziału Oświaty, Organizacji i Nadzoru,

2) Naczelnik Wydziału Rozwoju Gospodarczego i Strategii,

3) Naczelnik Wydziału Spraw Obywatelskich, Obronnych i Zarządzania Kryzysowego

4) Komendant komisariatu Policji,

5) Prezes OSP Karczew,

6) Przeze OSP Otwock Wielki

7) Prezes OSP Łukówiec

8) inspektor  Wydziału Rozwoju Gospodarczego i  Strategii  (ds.  rolnictwa i  ochrony 

środowiska),

9) inspektor  Wydziału  Rozwoju  Gospodarczego  i  Strategii  (ds.  architektury 

i budownictwa),

3. Kierownika  grupy  wyznacza  Szef  Zespołu  adekwatnie  do  rodzaju  zaistniałego 

zagrożenia,  zgodnie  z  siatką  bezpieczeństwa  planu  reagowania  kryzysowego 

gminy.
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4. Dodatkowo  w  skład  grupy  może  wchodzi  lekarz  weterynarii  delegowany  przez 

Powiatowy  Inspektorat  Weterynarii  oraz  przedstawiciel  starostwa  powiatowego 

delegowany przez Starostę Powiatu

§ 6

1.Grupa Zabezpieczenia Logistycznego, organizowana jest z chwilą wystąpienia stanu 

zagrożenia  lub stanu klęski  żywiołowej,  stanowią ją  pracownicy Urzędu Miejskiego 

oraz podległych jednostek organizacyjnych.

2. W skład grupy wchodzą:

1) inspektor  Wydziału  Rozwoju  Gospodarczego  i  Strategii  (ds.  gospodarki 

komunalnej) – Kierownik Grupy

2) przedstawiciel  Komunalnego  Przedsiębiorstwa  Energetyki  Cieplnej   Sp.zo.o. 

w Karczewie,

3) inspektor Wydziału Oświaty, Organizacji i Nadzoru (ds. zaopatrzenia Urzędu),

4) inspektor Wydziału Spraw Obywatelskich, Obronnych i Zarządzania Kryzysowego 

(ds. sprzętu OC i przeciwpowodziowego),

§ 7

1. Grupa Opieki Zdrowotnej i Pomocy Socjalno -Bytowej, organizowana jest z chwilą 

wystąpienia  stanu  zagrożenia  lub  stanu  klęski  żywiołowej,  stanowią  ją  pracownicy 

podległych Gminie jednostek organizacyjnych.

2. W skład grupy wchodzą:

1) kierownik MGOPS – Kierownik Grupy,

2) dyrektor SPZZLO w Karczewie,

3) lekarze weterynarii z terenu Gminy Karczew,

4) dyrektor Miejsko Gminnego Ośrodka Kultury,

5) dyrektor Miejskiej Hali Sportowej,

6) przedstawiciel Wydziału Oświaty, Organizacji i Nadzoru.
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§ 8

1. Grupy  robocze  o  charakterze  czasowym rozpoczynają  pracę  na  polecenie  Szefa 

Zespołu  lub  jego  zastępcy,  z  chwilą  wystąpienia  zagrożenia  lub  wprowadzenia 

w Gminie stanu klęski żywiołowej. 

2. Za  przygotowanie  i  realizację  zadań  poszczególnych  grup  roboczych  Zespołu 

odpowiadają ich kierownicy.

§ 9

1. Grupy robocze Zespołu o charakterze stałym pracują zgodnie z rozkładem  czasu 

pracy obowiązującym w Urzędzie oraz podległych jednostkach organizacyjnych.

2. W  czasie  obowiązywania  stanu  klęski  żywiołowej  lub  wystąpienia  innych 

nadzwyczajnych zagrożeń Zespół  pracuje  w składzie  grup roboczych o charakterze 

stałym  i  czasowym  w  wyznaczonym  miejscu,  w  trybie  ciągłym  z  zapewnieniem 

zmianowej pracy osób wchodzących w ich skład.

§ 10

1. Szef Zespołu stosownie do zaistniałej sytuacji może doraźnie włączyć w skład Zespołu 

przedstawicieli  innych  jednostek  organizacyjnych,  społecznych  oraz  ekspertów 

społecznych.

2. Zespół działa w oparciu o Regulamin Pracy Gminnego Zespołu Zarządzania 

Kryzysowego,

3. Za  zapewnienie  zaplecza  socjalnego  i  technicznego  Zespołu  odpowiedzialny  jest 

przedstawiciel Wydziału Oświaty, Organizacji i Nadzoru Urzędu Miejskiego.

§ 11

1. Dyrektorów (kierowników) gminnych jednostek organizacyjnych zobowiązuję do:
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1) osobistego  uczestniczenia  lub  delegowania  kompetentnych  przedstawicieli  do 

wykonania prac w ramach Zespołu,

2) utrzymaniu  w  gotowości  posiadanych  sił  i  środków  do  realizacji  zadań  przez 

Zespół,

3) wyznaczenia osób do pełnienia dyżurów domowych i służby dyżurnej w Gminnym 

Zespole Zarządzania Kryzysowego.

§ 12

Finansowanie  działalności  Zespołu  planuje  się  w ramach  budżetu  Gminy  oraz  dotacji 

celowych  z  budżetu  państwa  na  dofinansowanie  zadań  własnych  Gminy,  zgodnie  

z art. 26 ust. 1, ust. 4 i ust. 5 Ustawy z dnia 26 kwietnia 2007r.o zarządzaniu kryzysowym 

(Dz. U. Nr 89 poz. 590).

§ 13

Wykonanie Zarządzenia powierzam Szefowi Zespołu.

§ 14

Traci moc Zarządzenie Nr 16/2004 Burmistrza Karczewa z dnia 19.02.2004r. 

w sprawie powołania Gminnego Zespołu Reagowania.

§ 15

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

Burmistrz Karczewa

    Władysław Dariusz Łokietek
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