
Zarządzenie Nr 6 / 2006 
Burmistrza Karczewa
z dnia 20 stycznia 2006r.

w sprawie utworzenia funduszu nagród dla pracowników Urzędu Miejskiego w 
Karczewie

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy o samorządzie gminnym z dnia 8 marca 1990r.

( tekst jednolity Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz.  1593 z późn.zm.) oraz § 13 

rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 2 sierpnia 2005r. w sprawie zasad 

wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych w urzędach gmin, 

starostwach powiatowych i urzędach marszałkowskich ( Dz. U. z 2005r. Nr 146, poz. 

1223 ) zarządzam, co następuje:

§ 1

Tworzy się fundusz nagród z przeznaczeniem na nagrody dla pracowników Urzędu 

Miejskiego w Karczewie w formie nagród kwartalnych.

§  2

W ramach posiadanych środków na wynagrodzenia , może być przyznana nagroda 

kwartalna.

Nagroda kwartalna nie może być wyższa niż miesięczne wynagrodzenie pracownika ( 

płaca zasadnicza i dodatek za wysługę lat).

§  3

Fundusz nagród pozostaje w dyspozycji Burmistrza, który może przeznaczać środki 

funduszu zgodnie z § 44 ust. 2 ostatnie zdanie Regulaminu Pracy obowiązującego w 

Urzędzie Miejskim w Karczewie przyjęty Zarządzeniem  Nr 14 / 2004 Burmistrza 

Karczewa z dnia                     4 lutego 2004r. ze zmianami.

§   4

 Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania

Burmistrz Karczewa

inż. Władysław Dariusz Łokietek
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