UCHWALA Nr LVI11/510/2018
RADY MIEJSKIEJw KARCZEWIE
z dnia 21 czerwca 2018 r.

w sprawie Regulaminu przyznawania §rodkow finansowych w ramach pomocy
zdrowotnej dla nauczycieli, rodzajéow Swiadczen oraz warunkéw i sposobu ich
przyznawania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( Dz. U. z
2018 r. poz. 994 z pézn. zm.') oraz art. 72 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Regulamin przyznawania $rodkéw finansowych w ramach pomocy
zdrowotnej dla nauczycieli, rodzajow $wiadczen oraz warunkéw i sposobu ich przyznawania
stanowigcy Zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc Uchwata Nr XVI11/154/2016 Rady Miejskiej w Karczewie z dnia 30 marca

2016 roku w sprawie Regulaminu przyznawania $rodkoéw finansowych w ramach pomocy
zdrowotnej dla nauczycieli, rodzajow §wiadczen oraz warunkow i sposobu ich przyznawania.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Karczewa.
§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku

Urzedowym Wojewodztwa Mazowieckiego.

Przewodniczaca Rady
Danuta Trzaskowska

lZmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w: Dz. U. z 2018 r. poz. 1000.



UZASADNIENIE

Podjecie uchwaly w sprawie Regulaminu przyznawania $rodkéw finansowych w ramach
pomocy zdrowotnej dla nauczycieli, rodzajow $wiadczen oraz warunkow i sposobu ich
przyznawania wynika z potrzeby doprecyzowania zasad przygotowania i skladania wniosku o
przyznanie pomocy zdrowotnej przez nauczycieli oraz uszczegotowienia czynno$ci w sprawie
rozpatrywania wnioskow.

Projekt uchwaty zostat uzgodniony ze zwigzkami zawodowymi: NSZZ Solidarno$¢ Region
Mazowsze w Otwocku oraz Zwigzkiem Nauczycielstwa Polskiego w Otwocku.

Przewodniczaca Rady
Danuta Trzaskowska



ZALACZNIK

do UCHWALY Nr LVII11/510/2018
RADY MIEJSKIEJ W KARCZEWIE
z dnia 21 czerwca 2018 r.

Regulamin przyznawania $rodkéw finansowych
w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli, rodzajow swiadczen
oraz warunkow i sposobu ich przyznawania

§ 1. 1. Zapisy niniejszego Regulaminu dotycza czynnych nauczycieli oraz nauczycieli po
przejsciu na emeryture, rente lub otrzymujacych nauczycielskie §wiadczenie kompensacyjne, szkot
i placowek o§wiatowych prowadzonych przez Gming Karczew.

2. llekro¢ w uchwale jest mowa o:

1) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ réwniez nauczycieli emerytow i rencistow,
uprawnionych do pomocy zdrowotnej Ilub otrzymujacych nauczycielskie $wiadczenie
kompensacyjne szkot i placowek oswiatowych prowadzonych przez Gmine Karczew;

2) swiadczenie — nalezy przez to rozumie¢ bezzwrotny zasitek pieni¢zny zwigzany z ponoszonymi
przez nauczyciela kosztami leczenia;

3) szkole - nalezy przez to rozumie¢ jednostki organizacyjne wymienione w art. 3 pkt. 2 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina
Karczew;

4) dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora jednostki o ktorej mowa w pkt. 3;

5) wniosku - nalezy przez to rozumie¢ wniosek o przyznanie pomocy zdrowotne;.

§ 2. 1. Srodki finansowe przeznaczone na pomoc zdrowotna dla nauczycieli korzystajacych z
opieki zdrowotnej ujete sa w rezerwie w Uchwale budzetowej na dany rok.

2. Srodki finansowe przeznaczone na pomoc zdrowotng dla nauczycieli stanowig dorazna
pomoc przyznawang w formie zasitku pienigznego zwigzanego z ponoszonymi przez nauczycieli
kosztami leczenia, jako dofinansowanie.

3. Srodkami finansowymi przeznaczonymi na pomoc zdrowotna dla nauczycieli dysponuje
Burmistrz Karczewa.

§ 3. 1. Pomoc zdrowotna moze zosta¢ udzielona raz w roku z formie jednorazowego zasitku
pieni¢znego.

2. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach nauczyciel moze ubiega¢ si¢ o pomoc
zdrowotng wigcej niz jeden raz.

3. Wysoko$¢ przyznanego s$wiadczenia uzalezniona jest od przebiegu choroby oraz
okolicznosci z nig zwigzanych.

4. Wysoko$¢ jednorazowego zasitku nie moze przekroczy¢ 2 000,00 zt. (stownie: dwa
tysigce ztotych 00/100).

§ 4. O pomoc zdrowotng ze S$rodkéw przeznaczonych na ten cel moga ubiegaé si¢
nauczyciele ze wzglgdu na poniesione koszty:
1) leczenia si¢ w miejscu zamieszkania lub poza nim z powodu przewleklej lub ciezkiej choroby;
2) leczenia specjalistycznego, w tym: badan diagnostycznych, konsultacji, hospitalizacji i leczenia
sanatoryjnego, zabiegow rehabilitacyjnych, zakupu $rodkoéw farmaceutycznych i dietetycznych —
W zwigzku z prowadzong terapig, zaangazowania opieki medycznej, transportu medycznego;
3) zakupu niezbednych do wykonywania zawodu medycznych srodkéw pomocniczych i ushug,
takich jak: okulary, aparaty stuchowe, elementy protetyki stomatologicznej.



§ 5. 1. Warunkiem przyznania $wiadczenia jest zlozenie przez nauczyciela lub osobeg
upowazniong wniosku na druku stanowigcym Zatacznik Nr 1 do niniejszego Regulaminu, w
jednym z dwoéch termindw tj. do dnia 31 marca lub do dnia 30 wrze$nia danego roku.

2. W wyjatkowych, uzasadnionych sytuacjach dopuszcza si¢ sktadanie wnioskow po w/w
terminach, uzasadnienie stanowi integralng cze$¢ wniosku.

3. Nauczyciele skladajg wnioski do Burmistrza Karczewa w Urzedzie Miejskim w
Karczewie, na adres: 05-480 Karczew, ul. Warszawska 28.

4. Burmistrz Karczewa pozyskuje informacj¢ od dyrektora szkoly na temat statusu
zatrudnienia wnioskodawcy lub faktu przej$cia na emeryturg, rent¢ lub nauczycielskie §wiadczenie
kompensacyjne.

5. Whnioski rozpatrywane bgda odpowiednio do konca kwietnia i do konca pazdziernika
danego roku.

§ 6. 1. Burmistrz Karczewa gospodaruje srodkami finansowymi W zakresie speiniania
wymogow okreslonych w § 4 niniejszego Regulaminu.

2. Wnioski nauczycieli sg ewidencjonowane w rejestrze, ktérego wzor stanowi Zatacznik Nr
3 do niniejszego Regulaminu.

§ 7. Swiadczenia pienigzne w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli przyznaje
Burmistrz Karczewa w formie decyzji na podstawie ztozonego wniosku i dokumentacji.

§ 8. Srodki finansowe przeznaczone na pomoc zdrowotng dla nauczycieli niewykorzystane
w danym roku budzetowym nie przechodza na rok nastepny.

§ 9. Przy rozpatrywaniu wnioskéw nauczycieli o udzielenie pomocy zdrowotnej bierze si¢
pod uwagg:
1) sytuacje zdrowotng nauczyciela— przebieg choroby oraz okolicznosci z tym zwigzane
wplywajace na sytuacje materialng nauczyciela, przewlekty charakter choroby;
2) sytuacje materialng nauczyciela oraz oso6b prowadzacych z nim wspoélnie gospodarstwo domowe;
3) wysokos¢ udokumentowanych, poniesionych przez nauczyciela kosztow leczenia, zakupu lekow
lub sprzetu, itp.;
4) wysokos$¢ dotychczas uzyskanej pomocy zdrowotne;.

§ 10. Do wniosku nalezy dotaczy¢:

1) aktualne zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia nauczyciela wystawione nie wczesniej niz 6
miesigcy od daty ztozenia wniosku,

2) oryginalne imienne dokumenty lub kserokopie potwierdzone za zgodno$¢ z oryginalem
wlasnorgcznym podpisem (faktury, rachunki) potwierdzajace poniesione przez nauczyciela
koszty leczenia w okresie 12 miesiecy przed dniem zlozenia wniosku;

3) oswiadczenie o przeci¢tnych dochodach (netto) ze wszystkich zrodet na jednego cztonka rodziny
osiggnietych w ostatnich trzech miesigcach poprzedzajacych okres ubiegania si¢ o pomoc
zdrowotng (formularz o§wiadczen stanowi Zatagcznik Nr 2 do niniejszego Regulaminu);

4) inne dokumenty uzasadniajgce przyznanie pomocy zdrowotnej;

5) ztozenie wniosku nie tworzy prawa do przyznania pomocy zdrowotne;j.

§ 11. 1. Decyzj¢ w sprawie przyznania lub odmowy przyznania $wiadczenia oraz jego
wysokosci wydaje Burmistrz Karczewa.
2. Odmowa przyznania pomocy zdrowotnej wymaga uzasadnienia.
3. Srodki na wyplate $wiadczen przekazywane sa na wskazany we wniosku rachunek
bankowy nauczyciela lub czekiem.
Przewodniczaca Rady
Danuta Trzaskowska






ZALACZNIK NR 1
do Regulaminu

Burmistrz Karczewa

WNIOSEK
0 przyznanie pomocy zdrowotnej

(szkota, w ktorej wnioskodawca jest lub byl ostatnio zatrudniony)

Zwracam si¢ z prosbg o przyznanie pomocy zdrowotnej z Funduszu zdrowotnego.
Uzasadnienie:

W zataczeniu do wniosku przedktadam:
1) aktualne zaswiadczenie lekarskie o chorobie 1 wskazaniach dot. leczenia,
2) oryginalne dokumenty lub kserokopie potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginatem (rachunki,
faktury), potwierdzajace poniesione koszty leczenia za okres 12 miesiecy poprzedzajacych ztozenie
wniosku,
3) o$wiadczenie o sytuacji materialnej rodziny, $rednie dochody netto na jednego cztonka
rodziny z ostatnich trzech miesigcy,
4) inne dokumenty uzasadniajgce przyznanie pomocy:

W przypadku przyznania pomocy zdrowotnej w formie zasitku pieni¢znego na pomoc zdrowotng
dla nauczycieli prosze o:

1) dokonanie przelewu srodkéw finansowych na moje konto osobiste,

(miejscowosc, data) ( czytelny podpis)

*niewlasciwe skresli¢



Uzasadnienie ztozenia wniosku po terminie:

data i czytelny podpis

Oswiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych we
wniosku oraz zatgczonych do niego dokumentach, do celow zwigzanych z przyznaniem pomocy
zdrowotnej.

data i czytelny podpis

Przyjmuje do wiadomosci, ze dotyczace mnie dane osobowe zawarte w dobrowolnie ztozonym przeze mnie wniosku

beda przetwarzane zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych.

Oswiadczam jednoczesnie, iz przyjmuje do wiadomosci, Ze:

1.

Administratorem danych osobowych jest Burmistrz Karczewa z siedzibg w Karczewie, ul. Warszawska 28, 05-
480 Karczew, e-mail: um@karczew.pl, tel. (22) 780 65 16.

Od 25 maja 2018 r. jest mozliwo$¢ skontaktowania si¢ z Inspektorem Ochrony Danych (IOD) w Urzedzie
Miejskim w Karczewie poprzez adres e mail: iodo@karczew.pl, telefonicznie pod numerem: 22 780 65 16,
wew. 123 lub wysylajgc zapytanie na powyzsze dane adresowe Urzgdu Miejskiego w Karczewie.

Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych jest niezbedne do wypelnienia obowigzku prawnego cigzacego na
administratorze, zgodnie z art. 6 pkt. 1 lit. ¢ RODO i bedzie si¢ odbywaé szczegdlnie w celu przyznania
pomocy zdrowotnej , w oparciu o ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela.

W zwiazku z przetwarzaniem danych w celach wskazanych powyzej, Pani/Pana dane osobowe nie beda
udostgpniane innym odbiorcom.

Podane przez Pania/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego.

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji odpowiedniego celu
przetwarzania wskazanego w pkt 3, w tym roOwniez obowigzku archiwizacyjnego wynikajgcego z przepisow
prawa.

W zwigzku z przetwarzaniem przez Administratora danych przystuguje Pani/Panu:

a) prawo dostepu do tresci danych, na podstawie art. 15 Rozporzadzenia;
b) prawo do sprostowania danych, na podstawie art. 16 Rozporzadzenia;

W zwiagzku z przetwarzaniem przez Administratora danych nie przystuguje Pani/Panu:
a) prawo do usunigcia danych, na podstawie art. 17 Rozporzadzenia;

b) prawo do ograniczenia przetwarzania danych, na podstawie art. 18 Rozporzadzenia;
C) prawo whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych, na podstawie art. 21.

W przypadku, w ktorym przetwarzanie Pani/Pana danych odbywa si¢ na podstawie zgody (. art. 6 ust. 1 lit. a
RODO), przystuguje Pani/Panu prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie, przy czym skorzystanie z
tego prawa nie ma wplywu na przetwarzania, ktore miato miejsce do momentu wycofania zgody.

10. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,

gdy uzna Pani/Pan, Ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO.

11. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest warunkiem prowadzenia sprawy w Urzedzie Miejskim w

Karczewie. Przy czym podanie danych jest:

a) obowiazkowe, jezeli zostato to okreslone w przepisach prawa;

b)dobrowolne, jezeli odbywa si¢ na podstawie Pani/Pana zgody lub ma na celu zawarcie umowy.
Konsekwencja nie podania danych bedzie brak mozliwo$¢ realizacji czynnosci urzgdowych lub nie zawarcie

umowy.

12. Pani/Pana dane nie beda przetwarzane w sposdb zautomatyzowany, w tym rowniez w formie profilowania.

data i czytelny podpis



ZAEACZNIK NR 2
do Regulaminu

OSWIADCZENIE

0 sytuacji materialnej rodziny nauczyciela

adres i nr telefonu

Niniejsze o$wiadczenie sktadam w celu przyznania mi §wiadczenia w ramach pomocy zdrowotne;.

Os$wiadczenie o dochodach:

L.p. Osoby w rodzinie /rodzaj dochodu Liczba os6b/wysokos¢ dochodu*
(netto)
1. Liczba 0s6b w rodzinie (dot. wnioskodawcy i wszystkich cztonkow
rodziny prowadzacych wspolne gospodarstwo domowe)
2. Dochdd nauczyciela ubiegajacego si¢ o pomoc zdrowotng z ostatnich
trzech miesigcy poprzedzajacych zlozenie wniosku
3. Dochéd wspdtmatzonka i pozostatych cztonkdéw rodziny pozostajacych
we wspolnym gospodarstwie domowym, z ostatnich trzech miesigcy
poprzedzajacych ztozenie wniosku
4, Laczny dochdd rodziny uzyskany w okresie ostatnich trzech miesiecy
poprzedzajacych ztozenie wniosku (poz. 2 + poz. 3)
5. Sredni miesigczny dochdd netto przypadajacy na jednego cztonka
rodziny (poz. 4 podzielona przez poz. 1 / podzielone przez 3 miesiace)

*wysokos¢ dochodoéw ze wszystkich zrodet dochodu, po opodatkowaniu (do dochodu wlicza sie:
wszelkie zasitki, w tym zasitek rodzinny i pielegnacyjny, zasitki z opieki spolecznej, dochdd z
tytutu prowadzenia gospodarstwa rolnego oraz inne wynikajgce ze stosunku pracy, umowy
zlecenia, umowy o dzieto), uzyskanych w ciggu ostatnich trzech miesigcy poprzedzajacych miesigc
zlozenia wniosku o pomoc zdrowotng

Swiadomy (a) odpowiedzialno$ci karnej wynikajacej z art. 233§ 1 Kodeksu karnego za zeznawanie
nieprawdy lub zatajenie prawdy o§wiadczam, Zze powyzsze dane sa zgodne ze stanem faktycznym,
co potwierdzam wlasnorecznym podpisem.

Jednoczesnie zobowigzuje si¢ niezwlocznie powiadomi¢ organ przyznajacy pomoc zdrowotng o
ustaniu przyczyn, ktore stanowity podstawe przyznania pomocy.

(data i czytelny podpis)




Rejestr wnioskow nauczycieli o przyznaniu pomocy z Funduszu Zdrowotnego

ZALACZNIK Nr 3
do Regulaminu

Rok

Imig i nazwisko
nauczyciela

Status zawodowy
P - pracujacy
E - emeryt/rencista
lub osoba
otrzymujaca
nauczycielskie
$wiadczenie
kompensacyjne

Cel pomocy
zdrowotnej

Proponowana
kwota
pomocy
zdrowotnej

Ostatnio
otrzymana
pomoc
zdrowotna




