Dyrektor MOSIR Karczew ogtasza nabor na wolne stanowisko pracy :

Pracownik gospodarczy

Szczegdty w rozwinigciu -
Forma zatrudnienia: umowa o prace , 1 etat.

Wymagania, ktore powinien spelnia¢ kandydat na stanowisko pracownika
gospodarczego:

- wymagania minimum zawodowe;

- posiadanie doswiadczenia zawodowego;

- stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wskazanym stanowisku;

- petlna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie w peni z praw publicznych;

- niekaralno$¢ za umyslne przestgpstwa lub umyslne przestepstwa skarbowe;

-gotowo$¢ do pracy w systemie rOwnowaznego czasu pracy rowniez w soboty i niedziele;
- mobilnos¢ 1 dyspozycyjnos¢ czasowa.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

- prace sprzatajace, drobne prace konserwatorskie i naprawcze na terenach obiektow Osrodka;
- pomoc przy obstudze imprez i zawoddéw sportowych ;

- dbatos$¢ o powierzony sprzg¢t i narz¢dzia pracy;

- nadzor nad prawidlowym funkcjonowaniem 1 konserwacja instalacji i urzadzen
technicznych;

- dokonywanie codziennego lub okresowego przegladu obiektéw i utrzymywanie ich w stanie
niepogorszonym;

Wymagane dokumenty i o§wiadczenie:

- krotki list motywacyjny i zyciorys;

- kopie dokumentoéw potwierdzajacych wyksztatcenie oraz staz pracy;

- kopie dokumentow potwierdzajacych kwalifikacje i umiejg¢tnosci ( kursy, szkolenia);

- kserokopia dowodu osobistego;



- oswiadczenie kandydata do korzystania z peini praw publicznych i o niekaralnosci za
przestepstwo popelnione umyslnie;

- zaswiadczenie lekarskie.

W swoim zyciorysie prosimy o umieszczenie klauzuli o wyrazeniu zgody na przetwarzanie
danych osobowych do celéw rekrutacji zgodnie z ustawg o ochronie danych osobowych (
Dz.U. nr 101/2001 poz. 926).

Dokumenty nalezy przesta¢ lub przyniesé¢ pod adres do dnia 26.01.2018 :

05-480 Karczew, ul. Bohaterow Westerplatte 55 .

tel. 22 -780 62 80,

Mail: sekretariat. mosir@karczew.pl

O zaproszeniu na rozmowe kandydat zostanie powiadomiony telefonicznie .




