ZARZADZENIE Nr 122/2017
BURMISTRZA KARCZEWA
Zz dnia 21 wrzes$nia 2017 r.

w sprawie w sprawie zasad nadzoru wlascicielskiego nad spétkami z udziatem
Gminy Karczew

Na podstawie art. 9 ust 1, art. 12 ust. 4 ustawy z dnia 20 grudnia 1996 r. o gospodarce
komunalnej (Dz. U. z 2017 r. poz. 827) w zwiazku z art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990
roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016r. poz. 4461) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Wprowadza si¢ zasady nadzoru wiascicielskiego nad spotkami z udziatem Gminy
Karczew, zwane dalej Zasadami, w brzmieniu ustalonym w zalgczniku do niniejszego
Zarzadzenia.

§ 2. Nadzoér nad realizacja Zarzadzenia powierza si¢ Skarbnikowi Gminy.

§ 3. Traci moc Zarzadzenie Nr 119/2013 Burmistrza Karczewa z dnia 31 grudnia 2013
roku w sprawie szczegdlowych zasad i trybu przyznawania nagrody rocznej dla prezesow
zarzadow spotek prawa handlowego utworzonych przez Gming Karczew oraz wzoru wniosku

0 przyznanie nagrody rocznej.

§ 4 . Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Karczewa
Wiadystaw Dariusz Lokietek

! Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz.U. z 2016 poz. 1579, poz. 1948 oraz
Dz.U.z 2017 r., poz. 730 i poz. 935)



ZALACZNIK

do ZARZADZENIA Nr 122/2017
BURMISTRZA KARCZEWA

z dnia 21 wrzes$nia 2017 r.

ZASADY NADZORU WEASCICIELSKIEGO NAD JEDNOOSOBOWY MI
SPOLKAMI Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA GMINY KARCZEW

Nadzor wiascicielski sprawowany przez Burmistrza Karczewa jest sumg dziatan odnoszacych sie
do nadzoru korporacyjnego, w tym monitorowania sytuacji ekonomiczno-finansowej
nadzorowanych podmiotow i analizy efektywnosci ich funkcjonowania, stanowigcych podstawe
do rekomendacji stosownych dziatan. Bezposredni nadzér nad dzialalnoscia spotek z udziatem
Gminy Karczew sprawujg Rady Nadzorcze.

I. Zasady ogolne

§. 1. llekro¢ w niniejszych Zasadach nadzoru wtascicielskiego nad spdtkami z

udziatem Gminy Karczew jest mowa o:

1) Gminie —nalezy przez to rozumie¢ Gmin¢ Karczew,

2) Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Karczewa,

3) jednoosobowej spolce Gminy - nalezy przez to rozumie¢ spotke z udziatem Gminy
Karczew, w ktorej Gmina Karczew jest jedynym udziatowcem,

4) umowie spolki — nalezy przez to rozumie¢ takze akt zatozycielski oraz statut,

5) Zgromadzeniu Wspoélnikéw — nalezy przez to rozumie¢ takze Walne Zgromadzenie
akcjonariuszy,

6) roku obrotowym - nalezy przez to rozumie¢ rok obrotowy w rozumieniu przepisow
ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2016 r. poz. 1047 z pdzn.
zm.),

7) uprawnieniach wlascicielskich - nalezy przez to rozumie¢ prawa, wynikajace z
uprawnien z tytutu uczestnictwa Gminy w strukturze wtascicielskiej spotki,

8) nadzorze wlascicielskim - nalezy przez to rozumie¢ podejmowane przez Gming wobec
spotek z udziatem Gminy oraz ich organéw czynnosci faktyczne i1 prawne, wynikajace z
uprawnien z tytulu uczestnictwa Gminy w strukturze witascicielskiej spotki,

9) nadzorze formalnym - nalezy przez to rozumie¢ nadzor wlascicielski w zakresie spraw
dokumentacji spotki oraz funkcjonowania organdéw spotek,

10) nadzorze ekonomiczno - finansowym - nalezy przez to rozumie¢ nadzor wlascicielski w
zakresie zatwierdzania rocznych sprawozdan finansowych spolek a tak analiz¢ oraz
oceng efektywnosci dziatalno$ci oraz sytuacji finansowej Spotek,

11) ustawie o gospodarce komunalnej - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 20 grudnia
1996 r. o gospodarce komunalnej (Dz. U. z 2017 r. poz. 827),

12) Kodeksie spolek handlowych - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 15 wrzesnia
2000 r. Kodeks spotek handlowych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1577), dalej: ,,KSH”

13) ustawie o wynagradzaniu oséb kierujacych niektérymi spotkami- nalezy przez to
rozumie¢ ustawe z dnia z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztaltowania wynagrodzen
0s0b kierujgcych niektorymi spotkami (Dz. U. z 2016 r. poz. 1202),

14) ustawie o komercjalizacji i niektorych uprawnieniach pracownikéw — nalezy przez to
rozumie¢ ustawe z dnia 30 sierpnia 1996 r. o komercjalizacji 1 niektorych uprawnieniach
pracownikow (Dz. U. z 2016 r., poz. 981 z p6zn.zm),

15) ustawa o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym - nalezy przez to rozumiec
ustawe z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym (Dz.U. z
2016 r. poz. 2259 z p6zn. zm.),



16) zasadach — nalezy przez to rozumie¢ niniejszy dokument stanowiacy Zasady nadzoru
wlascicielskiego nad spotkami z udziatem Gminy Karczew.

I1. Cele nadzoru wlascicielskiego nad spotkami

§ 2. 1. Do gtownych celow nadzoru wiascicielskiego nad spotkami nalezy zaliczy¢:

1) zapewnienie realizacji przez spotki zadan gospodarki komunalnej Gminy, do ktorych
zostaly powotane;

2) wzrost efektywnosci dziatania, skuteczno$ci zarzadzania i wartosci jednoosobowych
spotek Gminy;

3) zapewnienie transparentno$ci - jawnosci i rozliczalno$ci - dziatalnosci spotek;

2. Osiagnigciu wymienionych celéw powinno stuzy¢:

1) wybor przez Burmistrza wiasciwie przygotowanych cztonkéw rad nadzorczych dla
zapewnienia prawidlowego funkcjonowania nadzoru wtascicielskiego;

2) doskonalenie kryteriow doboru kadry zarzadzajgcej spotkami,

3) opracowanie i wdrozenie standardow oraz mechanizmow monitorowania i oceny
dziatalnos$ci merytorycznej, ekonomicznej i finansowej spotek z udziatem Gminy,
umozliwiajacych szybkie reagowanie na negatywne zjawiska.

§ 3. 1. Dla realizacji wskazanych celow nadzoru wlascicielskiego istotne znaczenie ma
wlasciwe funkcjonowanie kodeksowych organow spotek z ograniczong odpowiedzialno$cia:
zgromadzenia wspolnikéw, rady nadzorczej oraz zarzadu.

2. Nadzor wlascicielski, o ktorym mowa w niniejszym dokumencie, jest w pierwszej
kolejno$ci sprawowany przez Burmistrza Karczewa.

3. Z upowaznienia Burmistrza Karczewa nadzor wilascicielski jest wykonywany przez
Skarbnika.

4. W wykonywaniu nadzoru wtascicielskiego biorg udzial wtasciwe Wydziaty Urzedu
Miejskiego, wspomagajac Burmistrza Karczewa i Skarbnika przy wykonywaniu nadzoru
wlascicielskiego.

5. Istotnym instrumentem nadzoru wiascicielskiego Gminy sa rady nadzorcze. Wynika
to z usytuowania rad nadzorczych w systemie nadzoru wtascicielskiego nad spdikami,
poniewaz rady nadzorcze sprawuja bezposredni nadzor nad dziatalnoscig spotek i1 stwarzaja
mozliwo$¢ monitorowania i kontrolowania procesow zachodzacych w spotkach.

6. W polityce nadzoru wiascicielskiego nad spotkami szczegdlng uwage nalezy
poswieci¢ zagadnieniom kompetencji, kryteriom doboru, organizacji i oceny pracy.

I11. Rada Nadzorcza Spotki

§ 3. 1. Rada nadzorcza jest obligatoryjnym organem spotki bez wzgledu na wielko$¢
kapitalu zaktadowego spotki zgodnie z art. 10a ust. 1 ustawy z dnia 20 grudnia 1996 r. o
gospodarce komunalne;j.

2. Przy wykonywaniu swoich obowigzkow cztonek rady nadzorczej powinien dotozyé
staranno$ci wynikajacej z zawodowego charakteru swojej dziatalnos$ci (art. 293 § 2 KSH).

§ 4. 1. Kompetencje rady nadzorczej spotki reguluje KSH i ustawa o gospodarce
komunalnej.

2. W ramach sprawowanego przez rad¢ nadzorczg statlego nadzoru nad dziatalno$cia
spotki we wszystkich dziedzinach jej dziatalno$ci, o ktorym mowa w art. 219 § 1 KSH, rada
nadzorcza jest obowigzana w szczegolnosci do stalego monitorowania i kontroli:

1) wykonania przez spotke zadan o charakterze uzytecznosci publicznej i innych;
2) parametrow ekonomicznych dziatalnosci oraz docelowych wynikow ekonomiczno-
finansowych, przyjetych przez spotke w planie rzeczowo-finansowym lub strategicznych



planach wieloletnich oraz wykonania konkretnych zadan zleconych spotce do wykonania
przez Gming;

3) istotnych dla spotki decyzji zarzadu;

4) sytuacji ekonomiczno-finansowej spotki oraz efektow pracy zarzadu.

3. Przedmiotem kontroli ze strony rady nadzorczej powinny by¢ w szczegdlnosci jakosé
ustug, ceny ustug, koszty dziatalnosci, zatrudnienie i1 ptace, zamoéwienia na dostawy, ustugi i
roboty budowlane i inne sprawy o istotnym znaczeniu dla dziatalnos$ci spotki, w tym
realizacja standardéw dotyczacych transparentnosci dziatania spotki.

§ 5. 1. Rada nadzorcza jest obowigzana do wykonywania czynno$ci nadzoru nad
dziatalno$cia spoltki z wlasnej inicjatywy oraz na zlecenie Burmistrza Karczewa.

2. Z przeprowadzonych czynnosci nadzoru rada nadzorcza sporzadza sprawozdanie
zawierajacy ocene dziatalno$ci spotki poddanej kontroli.

§ 6. Burmistrz Karczewa wskazuje kandydata na cztonka rady nadzorczej spelniajgcego
wymagania wynikajace z: art. 214 KSH; art. 4a ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o
rachunkowosci oraz art. 19 ust. 1 ustawy o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym.

§ 7. Przed powotaniem kandydatow w sktad rady nadzorczej uwzglednia sig:

1) wymagany sktad zawodowy (prawnik, ekonomista, specjalista branzowy);

2) niezbgdne doswiadczenie zawodowe, w tym doswiadczenie zwigzane z wykonywaniem
czynno$ci nadzoru;

3) dotychczasowa ocene wykonywania czynno$ci nadzoru przez kandydata;

4) predyspozycje 1 nieskazitelng opini¢.

§ 8. 1. Kandydat na czlonka rady nadzorczej przed powotaniem do rady nadzorczej jest
obowigzany zlozy¢:

1) oswiadczenie o zasiadaniu w radach innych spotek wedlug wzoru stanowigcego Zalgcznik
nr 1 do niniejszych Zasad,
2) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na zasiadanie w radzie nadzorczej danej spotki wedtug
wzoru stanowigcego Zatgcznik nr 2 do niniejszych Zasad;
3) kwestionariusz osobowy sporzadzony wedlug wzoru stanowigcego Zalgcznik nr 5 do
niniejszych Zasad.

2. Cztonek rady nadzorczej w trakcie pelnienia funkcji jest obowigzany ztozy¢:

1) o$wiadczenie o zamiarze petnienia funkcji w innej w spotce wedtug wzoru stanowiacego
Zalacznik nr 3 do niniejszych Zasad,;

2) oswiadczenie o zamiarze nabycia udziatow/akcji innych spotek wedtug wzoru stanowiacy
Zakacznik nr 4 do niniejszych Zasad,

§ 9. Wszystkie decyzje rada nadzorcza podejmuje w formie uchwat. Nie dotyczy to
kwestii porzagdkowych lub formalnych. Jednak na zgdanie choéby jednego cztonka rady, takze
w takiej sprawie nalezy podjac¢ uchwatg.

§ 10. 1. Rada nadzorcza przedstawia roczne sprawozdanie ze swej dziatalnosci,

2. Rada nadzorcza jest zobowigzana zamieszcza¢ w rocznym sprawozdaniu ze swej
dziatalnosci, przedstawianym zgromadzeniu wspolnikéw podjete uchwaly oraz dokonane
oceny sytuacji spotki, wedtug wzoru stanowigcy Zatagcznik Nr 9 do niniejszych Zasad.

§ 11. Zasady wynagrodzenia czlonkéw rad nadzorczych ustala Zgromadzenie
Wspolnikéw w uchwale w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzen cztonkéw rady
nadzorczej zgodnie z przepisami ustawy o zasadach ksztaltowania wynagrodzen o0sob
kierujacych niektorymi spotkami.

IV. Zarzad spolki
§ 12. Ksztaltowanie wlasciwych zasad funkcjonowania zarzadu w spoélce

jednoosobowej w zakresie procedur i kryteriow doboru, oceny pracy cztonkéw zarzadu
okreslaja przepisy prawa powszechnie obowigzujacego i niniejsze Zasady.



§ 13. Powotanie na cztonka zarzadu zgodnie z art. 10a ust. 6 ustawy o gospodarce
komunalnej winno nastgpi¢ po przeprowadzeniu postepowania kwalifikacyjnego przez rade
nadzorczg z udzialem przedstawicieli Burmistrza Karczewa.

§ 14. Biezaca kontrola i ocena pracy zarzadu nalezy do rady nadzorcze;.

§ 15. Zasady ksztaltowania wynagrodzenia cztonkoéw zarzadu okresla ustawa z dnia 9
czerwca 2016 r. o zasadach ksztattowania wynagrodzen osob kierujgcych niektoérymi
spotkami.

V. Zasady i tryb monitorowania i oceny dzialalnosci nadzorowanych spolek z udzialem
Gminy

Nadzor merytoryczny

§ 16. Nadzor merytoryczny nad spotkami z udziatem Gminy polega na podejmowaniu

dziatan w zakresie przedmiotu dziatalnos$ci spotki i obejmuje w szczegolnosci:

1) utrzymywanie kontaktow z zarzadami spotek;

2) przygotowywanie projektow uchwat Rady Miejskiej w Karczewie dotyczacych spotek;

3) nadzorowanie wykonywania zadan okreslonych w umowach/statutach spotek;

4) wyrazanie stanowiska w sprawie dzialalnosci spotek;

5) analizowanie spdjnosci dziatalnosci spotek ze strategia Gminy;

6) wspotpraca z komoérkami organizacyjnymi urzedu w zakresie kompletowania danych i
wymiany informacji na temat spotek;

7) inne zadania niezbedne do prawidtowego wykonywania nadzoru merytorycznego.

§ 17. 1. Nadzor merytoryczny nad spotkami z udzialem gminy petni Wydzial Rozwoju
Gospodarczego i Strategii.

2. W zakresie powigzan z:

1) budzetem oraz Wieloletnig Prognoza Finansowa — opini¢ merytoryczng wydaje Skarbnik,
2) Strategia Rozwoju Gminy Karczew — opini¢ merytoryczng wydaje Wydziat Inwestycji i
Pozyskiwania Funduszy.

3. Wydziat sprawujacy nadzor merytoryczny odpowiada na zapytania lub interpelacje
ztozone przez radnych Rady Miejskiej w sprawach dotyczacych dziatalnosci spotek z
udziatem Gminy oraz jest odpowiedzialny za gromadzenie dokumentoéw dotyczacych spotek.

4. Skarbnik udziela odpowiedzi na zapytania i interpelacje w zakresie pelnionego
nadzoru ekonomiczno—finansowego.

§ 18. Wydzialy Urzedu wiasciwe w zakresie nadzoru merytorycznego, dokonuja oceny
dziatalnosci spotki, pozwalajgcej na podejmowanie decyzji merytorycznych.

Nadzér ekonomiczno—finansowy

§ 19. Nadzor ekonomiczno-finansowy sprawuje Skarbnik wraz z referatem mu
podlegtym oraz wydziatami Urzgdu  Miejskiego wilasciwymi w zakresie nadzoru
merytorycznego.

§ 20. 1. Do zadan nadzoru ekonomiczno-finansowego nalezy m.in. dokonywanie przez
Skarbnika w okresach poétrocznych oceny sytuacji ekonomiczno-finansowej spotek na
podstawie potrocznej informacji ekonomiczno-finansowe;j.

2. Zarzad spotki przedktada pétroczna informacje o sytuacji ekonomiczno-finansowej
w formie papierowej oraz w formie elektronicznej do Skarbnika na skrzynke poczty
elektronicznej: skarbnik@karczew.pl, wedlug wzoru stanowigcego Zatacznik nr 6 do
niniejszych Zasad.
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3. Spotki z udziatem Gminy Karczew przedktadaja Skarbnikowi informacje¢ o sytuacji
ekonomiczno-finansowej spotek, w terminie do dnia:

1) 31 lipca roku budzetowego — potroczng informacje,

2) 31 marca roku budzetowego- roczng informacje.

§ 21. 1. Zarzad spotki przedklada do Burmistrza oraz do Wydzialu Finansowo -
Budzetowego Urzedu Miejskiego po jednym egzemplarzu, kazdy w oryginale, rocznego
sprawozdania finansowego, w terminie do 30 kwietnia roku nastgpnego, w tym|:

1) pierwszy oryginal przekazywany jest do Wydzialu Finansowo — Budzetowego w celu
zweryfikowania poprawnosci sporzadzenia rocznego sprawozdania finansowego i wydania
opinii przed zatwierdzeniem przez Zgromadzenie Wsp6lnikow oraz w celu konsolidacji,
na mocy § 21 rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 5 lipca 2010 r. w sprawie
szczegblnych zasad rachunkowosci oraz planéw kont dla budzetu panstwa, budzetow
jednostek samorzadu terytorialnego, jednostek budzetowych, samorzagdowych zaktadow
budzetowych, panstwowych funduszy celowych oraz panstwowych jednostek
budzetowych majacych siedzibg poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej;

2) drugi oryginal wraz ze sprawozdaniem z dzialalnosci spotki przekazywany jest
Burmistrzowi celem zatwierdzenia przez Zgromadzenie Wspolnikow.

2. Sprawozdanie finansowe roczne oraz sprawozdanie z dziatalnosci Spotki, powinny
spetnia¢ wymogi ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, a elementy sktadowe
sprawozdania, tj. wprowadzenie do sprawozdania finansowego, bilans, rachunek zyskow i
strat, zestawienie zmian w kapitale (funduszu) witasnym, dodatkowsg informacje i objasnienia
nalezy sporzadzi¢ wg uktadu, zakresu i tresci informacji zawartych w Zataczniku Nr 7 oraz
Zataczniku nr 8 do niniejszych Zasad.

3. Dane liczbowe zawarte w poszczegolnych sktadnikach sprawozdania finansowego
nalezy poda¢ w ztotych i groszach.

4. Poszczegdlne czegsSci sprawozdania finansowego powinny posiada¢ date ich
sporzadzenia oraz podpis i dat¢ ztoZenia podpisu osoby, ktorej powierzono prowadzenie ksiag
rachunkowych

5. Skarbnik moze zada¢ stosownych wyjasnien i dokumentow od zarzadu spoiki i1 rady
nadzorczej oraz korzysta¢ z prawa kontroli przystugujacej wspdlnikowi.

Nadzor formalny

§ 22. Nadzor formalny nad spotkami sprawuje Burmistrz.

§ 23. 1. Burmistrz wspotpracuje ze spotkami w zakresie funkcjonowania ich organow.

2. Burmistrz, w sytuacji gdy nie moze uczestniczy¢ w zgromadzeniu wspolnikow
deleguje swojego reprezentanta poprzez udzielenie stosownego petnomocnictwa.

§ 24. Burmistrz w ramach nadzoru formalnego przekazuje:

1) radcy prawnemu do sprawdzenia pod wzglgdem formalnym przedtozone przez zarzad
spotki dokumenty niezbedne do odbycia zgromadzenia wspolnikow,

2) dokumenty finansowe celem uzyskania opinii Skarbnika, w sytuacji, gdy w porzadku
zgromadzenia umieszczono sprawy z zakresu gospodarki finansowej spoiki, (w tym:
opinia 0 rocznym sprawozdaniu finansowym, w celu ich zatwierdzenia przez
zgromadzenie wspolnikow),

3) projekty uchwal, ktore beda rozpatrywane przez Rade Miejska do opinii radcy prawnego.

V1. Organizacja zgromadzenia wspolnikow
§ 25. Funkcje zgromadzenia wspolnikéw w jednoosobowych spotkach Gminy Karczew

pelni Burmistrz Karczewa.
§ 26. 1. Obstuge zgromadzen wspolnikow spotek prowadzi zarzad spotki.



2. Zarzad Spotki przekazuje Burmistrzowi kopie protokotu ze zgromadzen wspolnikow
spotek.

3. Wydzial Rozwoju Gospodarczego i Strategii prowadzi rejestr odbytych zgromadzen
wspolnikéw oraz podjetych uchwat i przechowuje kopie protokotdéw z tych zgromadzen.

§ 27. 1. Terminy i tryb zwolywania zgromadzen wspoOlnikow okreslaja przepisy
Kodeksu spotek handlowych oraz postanowienia uméw spotek.

2. Zarzad spolki zwotuje zgromadzenie wspdlnikow, przekazujac do Burmistrza
Karczewa zawiadomienie o zwotaniu zgromadzenia wraz z kompletem dokumentow
zroédtowych dotyczacych spraw wskazanych w proponowanym porzadku obrad.

§ 28. Zgromadzenia wspdlnikéw jednoosobowych spotek Gminy moga odbywacé si¢
takze przy braku formalnego zwotania, zgodnie z art. 240 Kodeksu spotek handlowych.

§ 29. 1. Miejsce odbycia zgromadzen wspolnikow okreslajg przepisy Kodeksu spotek
handlowych, postanowienia umow spoétek oraz ich regulaminy wewnetrzne.

2. Protokoty z obrad zgromadzen wspolnikow oraz posiedzen rad nadzorczych
przechowywane s3g w siedzibie spotki.

Postanowienia koncowe

§ 30. 1. Koordynacje dziatan podejmowanych w zakresie nadzoru wtascicielskiego w
Gminie Karczew realizuje Skarbnik Gminy.

2. Burmistrz, jesli zajdzie taka potrzeba, moze zadecydowac o uczestnictwie Skarbnika
w spotkaniach z radami nadzorczymi lub zarzadami spotek.

Burmistrz Karczewa
Wiadystaw Dariusz Lokietek



Zalacznik Nr 1

do ZASAD SPRAWOWANIA

NADZORU WEASCICIELSKIEGO

NAD SPOLKAMI Z UDZIALEM GMINY KARCZEW

miejscowos¢ , data

nr telefonu

OSWIADCZENIE
Niniejszym o$wiadczam, ze jestem/nie jestem cztonkiem Rady nadzorczej/Zarzadu innej
spotki

data i podpis osoby sktadajgcej oswiadczenie

*- niepotrzebne skresli¢

Burmistrz Karczewa
Wtiadystaw Dariusz Lokietek



Zalacznik Nr 2

do ZASAD SPRAWOWANIA

NADZORU WEASCICIELSKIEGO

NAD SPOLKAMI Z UDZIALEM GMINY KARCZEW

miejscowos¢ , data

nr telefonu
OSWIADCZENIE

Niniejszym wyrazam zgodg¢ na udzial w pracach Rady Nadzorczej

(siedziba spotki)

Jednoczesnie o§wiadczam, ze nie majg do mnie zastosowania ograniczenia 1 zakazy pelnienia
funkcji we wtadzach spolek oraz w prowadzeniu dziatalnosci konkurencyjnej a takze
posiadam peing zdolno$¢ do czynnosci prawnych, nie zostalem skazany prawomocnym
wyrokiem i nie toczg si¢ przeciwko mnie zadne postepowania karne.

data i podpis osoby sktadajgcej oswiadczenie

Burmistrz Karczewa
Wiadystaw Dariusz Lokietek



Zatgcznik Nr 3

do ZASAD SPRAWOWANIA

NADZORU WEASCICIELSKIEGO

NAD SPOLKAMI Z UDZIALEM GMINY KARCZEW

miejscowos¢ , data

nr telefonu

OSWIADCZENIE
Niniejszym o$wiadczam, ze zamierzam petnic¢ funkcje ...,
R ] 010 (o7
(nazwa spotki)
............................. (Slelebaspoﬂﬂ)
Oddnia ..o

data i podpis osoby sktadajgcej oswiadczenie

Burmistrz Karczewa
Wiadystaw Dariusz Lokietek
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Zalacznik Nr 4

do ZASAD SPRAWOWANIA

NADZORU WEASCICIELSKIEGO

NAD SPOLKAMI Z UDZIALEM GMINY KARCZEW

miejscowos¢ , data

kod pocztowy, miejscowosc

OSWIADCZENIE

Niniejszym o$wiadczam, ze zamierzam naby¢ udziaty/akcje nastgpujacych spotek

miejscowos¢, data 1 podpis osoby sktadajacej o§wiadczenie

Burmistrz Karczewa
Wtiadystaw Dariusz Lokietek
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Zatacznik Nr 5

do ZASAD SPRAWOWANIA

NADZORU WEASCICIELSKIEGO

NAD SPOLKAMI Z UDZIALEM GMINY KARCZEW

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY KANDYDATA
NA CZLONKA RADY NADZORCZEJ SPOLKI GMINY KARCZEW

(WYPELNIC PISMEM DRUKOWANYM I PARAFOWAC KAZDA ZE STRON)

Dane osobowe

IMiC: v, IMie (2) oveeieeiieceee e

NAZWISKO: ...vviiiiiiiee e

NazwWisko rOdOWE: ......cccoveeeicrice e Data urodzenia (dd-mm-rrrr): ......ccccveneeee.
MIEJSCE UFOUAZENIA: ...vvcveeveiieicie e IMi€ 0JCa: .vovveeeieieeeeeeeeee e
PESEL: .iiiieeeceee e

Pte¢: Kobieta o0 Mgzczyzna O

Uprawnienia do powolania do rad nadzorczych spoétek
Data ztozenia egzaminu (dd-mm-rrrr)

* okreslona w art. 10a ust. 5 ustawy z dnia 20 grudnia 1996 r. o gospodarce komunalnej (tekst jednolity Dz.U. z
2016 r., poz. 573 ze zmianami)

WAZNE: Wnioskodawcy zobowigzani sq do dolgczenia do Kwestionariusza kopie dokumentu
potwierdzajgcego posiadane uprawnienia.

Adres zameldowania

Kod pocztowy: .........c........ IMIEJSCOWOSE: 1.vveereeenieeitiesiesieesiteeteesteesbessbeebeeste et sbeesbe i e sneeeee e
WOJeWOdZEWO: ..o POWIat: ...ccoveiieiicecee e
GMINA: Lo UHICA: ot
Nr domu ............. Nr mieszkania ....... Telefon (lqcznie z numerem kierunkowym): ................................

Adres do ko respondencji (wqucznie w przypadku jezeli jest rozny od adresu zameldowania)

Kod pocztowy: ......ccevvenie. MIEJSCOWOSE: .vvivrerreeireeirereereesteesrreseeeveesseeseeens

WOjeWOAZEWO: ...oeeieieeeeeeeee e Powiat: ...ccoooevveiieiieiee e
GMINA: . UBICA: oo
Nrdomu ............. Nr mieszkania ....... Telefon (lqcznie Z humerem kierunkowym): ................................

Adres e-mail:

Dane aktualnego miejsca pracy

(nalez'y podaé glowne miejsce pracy w przypadku zatrudnienia w wiecej niz jednym zakladzie /przedsigbiorstwie)

Pelna nazwa zaktadu pracy:

Zatrudnienie 0d: (dA-MM=TTTT) ..ot
Aktualnie zajmowane STANOWISKO: ..........coiieiiieee e e
Kod pocztowy: .......cceeeveeneen. MIEJSCOWOSE: eouvvieeiieeiieriieeereeerireesteeesere e e e e sereeeseseeseeenns
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WOJeWOAZEWO: .ooveveceeeieiece e POWIAL: ...oeveieceee e

GMINA: . UBICA: oo
Nr domu ............. Nr lokalu ....... Telefon (lgcznie z numerem kierunkowym): .............ccocovevvvicnciniinnnnnn.
Staz pracy ogotem: .......c.ccceeveevierieenienieneeen, lat

Doswiadczenie zawodowe:

(np. bankowos¢, transport, energetyka, informatyka, ekonomia, handel, zarzqdzanie, projektowanie obiektow, administracja
samorzgdowa , itp.)
Wyksztalcenie formalne:

(kierunek wyksztatcenia np. fizyka, ekonomia, historia, budownictwo, elektronika, informatyka, biologia , itp.)

Tytul/Stopien NAUKOWY: .......coooiiiiiiiii s
Poziom wyksztalcenia:

(wyzsze, policealne, srednie, zas. zawodowe, podstawowe)
Nazwa ukonczonej Szkoly/Uczelni:

rok ukonczenia: ................cccoeeveenn,
Wydzial i specjalnos$¢:

Uprawnienia zawodowe:

(uprawnienia zawodowe potwierdzone zdanym egzaminem, otrzymanym certyfikatem, np. makler gietdowy, biegly rewident,
radca prawny, rzeczoznawca majatkowy, itp.)

Rodzaj uprawnienia Rok uzyskania

Wazniejsze kursy specjalistyczne
Nazwa kursu Rok ukonczenia

Znajomos¢ jezykéw obcych
Jezyk Stopien Jezyk Stopien
Zaawansowania* Zaawansowania*

* podstawowy, srednio zaawansowany, biegly, potwierdzony egzaminem

Historia zatrudnienia (bez aktualnego miejsca zatrudnienia)
| Lp. | Nazwa zakladu pracy | Miejscowos¢ | Zajmowane | Od | Do
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stanowisko/
funkcja

(w przypadku wigkszej liczby informacji nalezy dotaczy¢ odrgbna karte)

Uczestnictwo w organach wladz spolek, z wylaczeniem zarzadow

Nazwa spolki Miejscowosé Funkcja Okres do Reprezentowany
uczestnictwa
od

Oswiadczenie i zobowiazanie:
1. Podane w Kwestionariuszu informacje sa zgodne z prawda.
2. Zobowiazuje si¢ do uaktualniania moich danych zawartych w Kwestionariuszu.

(Miejscowosc i data) (Podpis)

Wyrazam zgode na umieszczenie informacji o petnieniu funkcji cztonka rady nadzorczej spotki z
udziatem Gminy Karczew oraz ich przetwarzanie w celu powotania mnie na cztonka rady nadzorczej
spotki z udziatem Gminy Karczew

(Miejscowos¢ i data) (Podpis)

Informacja:

1. Dane osobowe gromadzone sa w bazie administrowanej przez Urzad Miejski w Karczewie.

2. Dane pozyskiwane sg w zwigzku z wykonywaniem uprawnien wtascicielskich przystugujacych Gminie Karczew
3. Osoba przekazujaca dane osobowe ma prawo wgladu do tresci swoich danych oraz ich poprawiania.

OSWIADCZENIE

O$wiadczam, ze :

1. posiadam peing zdolnos$¢ do czynnosci prawnych,

2. jestem / nie jestem * cztonkiem rady nadzorczej w spolce (spotkach), w ktorej udziat jednostek samorzadu
terytorialnego lub Skarbu Panstwa przekracza 50% kapitatu zaktadowego,

3. jestem / nie jestem* radnym, matzonkiem radnego, malzonkiem wojta (burmistrza lub prezydenta miasta),
zastepcy wojta (zastepcy burmistrza lub prezydenta miasta), sekretarza gminy, skarbnika gminy,
kierownika jednostki organizacyjnych gminy oraz o0s6b zarzadzajacych i czlonkow organow
zarzadzajacych gminnymi osobami prawnymi, w szczego6lnosci malzonkiem cztonka zarzadu Iub cztonka
rady nadzorczej spotki komunalnej (art. 24f ust. 2 ustawy z 08.03.1990 r. o samorzadzie gminnym),

1. zostalem (-am) / nie zostatem (-am) * skazany/-a prawomocnym wyrokiem sgdu za przestepstwo
wymienione w art. 18 § 2 KSH,

4. wyrzadzilem (-am) / nie wyrzadzilem (-am) * przy wykonywaniu czynnos$ci nadzoru lub zarzadu szkodg
stwierdzong prawomocnym wyrokiem sadu cywilnego,

5.  zapoznalem/-am si¢ z obowigzujacymi ,,Zasadami nadzoru wiascicielskiego nad spotkami z udziatem
Gminy Karczew”.

Karczew, dnia .......ccceeeeieeninniee e,
((podpis )
* - niepotrzebne skresli¢

Burmistrz Karczewa
Wtiadystaw Dariusz Lokietek
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I. Tabela do raportu o sytuacji ekonomiczno-finansowej

Zatacznik Nr 6

do ZASAD SPRAWOWANIA
NADZORU WEASCICIELSKIEGO
NAD SPOLKAMI Z UDZIALEM GMINY KARCZEW

Pétroczna informacja ekonomiczno-finansowa

. ROK.......
Pozycja | Wyszczegdlnienie
I pol 11 pot
1 2 3 4
A. |PRZYCHODY 0,00 0,00
I Przychody netto ze sprzedazy produktéw, w
tym 0,00 0,00
1 | Przychody
2 .......................
3 ......................
1 Pozostale przychody operacyjne, w tym 0,00 0,00
1
Il | Przychody finansowe, w tym 0,00 0,00
1 | Odsetki
2 Inne przychody finansowe
v Przychody netto ze sprzedazy towarow i
materialow 0,00 0,00
B. |KOSZTY 0,00 0,00
| Amortyzacja
I Zuzycie materialow i energii
1l Ustugi obce
v Podatki i optaty.
V' | Wynagrodzenia
Vi Ubezpieczenia spoteczne i inne $wiadczenia
VIl 1 pozostate koszty rodzajowe
VI | wartos¢ sprzedanych towardw i materiatow
IX Pozostate koszty operacyjne
X Koszty finansowe 0,00 0,00
1 Odsetki
2 Inne koszty finansowe
C. Zysk (strata) brutto (A-B) 0,00 0,00
D. Podatek dochodowy
E. Zysk (strata) netto (C-D) 0,00 0,00
- Wynik na dziatalnoéci operacyjnej 0,00 0,00
- Srodki na wydatki majatkowe 0,00 0,00
finansowanie wlasne
srodki pomocowe
kredyty
F Przychody — ogétem (A) - -
G Koszty — ogétem (B) (bez CIT) - -
H Stan aktywow na poczatek roku
[ Stan aktywow na koniec roku
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Aktywa obrotowe

Naleznosci krotkoterminowe z tytulu dostaw i
ustug, o okresie sptaty powyzej 12 miesi¢cy

Kroétkoterminowe rozliczenia migdzyokresowe
(czynne)

Zobowigzania krotkoterminowe

Zobowiazania z tytutu dostaw i ustug, o okresie
wymagalnos$ci powyzej 12 miesiecy

Rezerwy na zobowigzania krotkoterminowe

Zapasy

Stan naleznosci z tytutu dostaw i ustug na
poczatek okresu

Stan naleznosci z tytutu dostaw i ustug na
koniec okresu

w

Stan zobowiazan z tytutu dostaw i ustug na
poczatek okresu

Stan zobowigzan z tytutu dostaw i ustug na
koniec okresu

Zobowigzania dlugoterminowe

Zobowigzania krotkoterminowe

Rezerwy na zobowigzania

Aktywa razem

Fundusz wiasny

Stan $rodkéw pienieznych na poczatek roku

NN [< [ X [Z|c|d|w

Stan $rodkéw pienieznych na koniec roku

Wskazniki zyskownosci

RN

Wskaznik zyskownosci netto

N

Wskaznik zyskowno$ci dzialalno$ci operacyjnej

Wskaznik zyskowno$ci aktywow

Wskazniki plynnosci

Wskaznik biezacej plynnosci

Wskaznik szybkiej ptynnosci

Wskazniki efektywnosci

Wskaznik rotacji nalezno$ci w dniach

Wskaznik rotacji zobowigzan w dniach

Wskazniki zadluzenia

Wskaznik zadluzenia aktywow w %

Wskaznik wyptacalnosci

I1. Wytyczne do interpretacji wskaznikow

1. Wskazniki zyskownoSci
Wynik netto *100%
Przychody netto ze sprzedazy produktéw +przychody netto ze
sprzedazy towardw i materiatow+ pozostale koszty operacyjne
1 | Wskaznik zyskownosci netto +przychody finansowe
Wynik z dziatalno$ci operacyjnej *100%
Wskaznik zyskowno$ci dziatalnosci Przychody netto ze sprzedazy produktow +przychody netto ze
2 | operacyjnej sprzedazy towarow i materialow+ pozostale koszty operacyjne
Wynik netto * 100%
3 | Wskaznik zyskownosci aktywow Sredni stan aktywow"
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! Sredni stan aktywow razem na koniec poprzedniego okresu i aktywow na koniec biezacego okresu podzielona
przez 2.

1.1. Tabele punktowych ocen wskaznikow ekonomiczno-finansowych

1) wskaznik zyskownosci netto (%) =

Lp. PRZEDZIALY WARTOSCI OCENA
1 onizej 0,0% 0
2 od 0,0% do 2,0% 3
3 powyzej 2,0% do 4,0% 4
4 powyzej 4,0% 5
2) wskaznik zyskownosci dziatalnoSci operacyjnej (%) =
Lp. PRZEDZIALY WARTOSCI OCENA
1 onizej 0,0% 0
2 od 0,0% do 3,0% 3
3 owyzej 3,0% do 5,0% 4
4 owyzej 5,0% 5
3) wskaznik zyskownosci aktywow (%) =
Lp. PRZEDZIALY WARTOSCI OCENA
1 ponizej 0,0% 0
2 od 0,0% do 2,0% 3
3 owyzej 2,0% do 4,0% 4
4 owyzej 4,0% 5

2. Wskazniki plynno$ci

Aktywa obrotowe- naleznosci krotkoterminowe z tyt. dostaw i ustug o okresie
splaty ponizej 12 m-Cy — krétkoterminowe mi¢dzyokresowe (czynne)

Wskaznik biezacej Zobowigzania kréotkoterminowe- zobowigzania z tytulu dostaw i ustug o okresie
1 | plynnosci wymagalnosci powyzej 12 miesiecy +rezerwy na zobowigzania krotkoterminowe
Aktywa obrotowe- naleznosci krotkoterminowe z tyt. dostaw i ustug o okresie
splaty ponizej 12 m-Cy — krétkoterminowe mi¢dzyokresowe (czynne)- zapasy
Wskaznik szybkiej Zobowiazania krétkoterminowe- zobowigzania z tytutu dostaw i ustug o okresie
wymagalnos$ci powyzej 12 miesigcy +rezerwy na zobowigzania krotkoterminowe

2 | ptynnosci

2.1. Tabele punktowych ocen wskaznikow ekonomiczno-finansowych

1) wskaznik biezgcej plynnosci

Lp. PRZEDZIALY WARTOSCI OCENA
1 ponizej 0,60 0
2 od 0,60 do 1,00 4
3 owyzej 1,00 do 1,50 8
4 owyzej 1,50 do 3,00 12
5 owyzej 3,00 lub jezeli zobowigzania krotkoterminowe = 0 zt 10

2) wskaZnik szybkiej plynnosci

Lp. PRZEDZIALY WARTOSCI OCENA
1 onizej 0,50 0
2 od 0,50 do 1,00 8
3 owyzej 1,00 do 2,50 13
4 owyzej 2,50 lub jezeli zobowiazania krotkoterminowe = 0 zt 10

3. Wskazniki efektywnos$ci

Sredni stan naleznosci tytutu dostaw i ushug x 365
Przychody netto o ze sprzedazy produktow+ przychody netto ze
Wskaznik rotacji naleznosci w dniach sprzedazy towarow i materialow

Sredni stan zobowigzan tytutu dostaw i ustug x 365
Wskaznik rotacji zobowigzan w Przychody netto o ze sprzedazy produktow + przychody netto ze
dniach sprzedazy towarow i materialow
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Sredni stan naleznosci /zobowiazah z tytulu dostaw i uslug na koniec poprzedniego okresu i na koniec

biezacego okresu, podzielona przez 2

3.1. Tabele punktowych ocen wskaznikéw ekonomiczno-finansowych

1) wskaznik rotacji naleznosci (w dniach)

Lp. PRZEDZIALY WARTOSCI OCENA
1 onizej 45 dni 3
2 od 45 dni do 60 dni 2
3 od 61 dni do 90 dni 1
4 powyzej 90 dni 0

2) Wskaznik rotacji zobowiazan (w dniach)

Lp. PRZEDZIALY WARTOSCI OCENA
1 do 60 dni 7
2 od 61 dni do 90 dni 4
3 powyzej 90 dni 0

4. Wskazniki zadluzenia

Wskaznik zadtuzenia aktywow w
%

(Zobowigzania dtugoterminowe +zobowigzania krotkoterminowe +rezerwy
na zobowigzania)*100%
Aktywa razem

Wskaznik wyptacalno$ci

Zobowigzania dtugoterminowe +zobowiazania krotkoterminowe +rezerwy

na zobowigzania
Fundusz wlasny

4.1. Tabele punktowych ocen wskaznikow ekonomiczno-finansowych

1) wskaznik zadluzenia aktywow (%)

Lp. PRZEDZIALY WARTOSCI OCENA

1 onizej 40% 10

2 od 40% do 60% 8

3 owyzej 60% do 80% 3

4 powyzej 80% 0

2) wskaznik wyplacalnosci
Lp. PRZEDZIALY WARTOSCI OCENA

1 od 0,00 do 0,50 10
2 od 0,51 do 1,00 8
3 od 1,01 do 2,00 6
4 od 2,01 do 4,00 4
5 owyzej 4,00 lub ponizej 0,00 0

I11. Tabela podsumowujaca wyniki oceny sytuacji ekonomiczno-finansowej

‘ Grupa / wskazniki

Wartos¢ wskaznika

Ocena

Wskazniki zyskownosci

Wskaznik zyskowno$ci netto

Wskaznik zyskownoS$ci dziatalnosci
operacyjnej

Wskaznik zyskowno$ci aktywow

Wskazniki plynnosci

Wskaznik biezacej ptynnosci

Wskaznik szybkiej ptynnosci

‘Wskazniki efektywnosci

‘ Wskaznik rotacji naleznosci w dniach
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2

‘ Wskaznik rotacji zobowigzan w dniach

Wskazniki zadluzenia

Wskaznik zadtuzenia aktywow w %

Wskaznik wyplacalnosci

Burmistrz Karczewa
Wiadystaw Dariusz Lokietek
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Zalacznik Nr 7
ZASAD SPRAWOWANIA
NADZORU WEASCICIELSKIEGO
NAD SPOLKAMI Z UDZIALEM GMINY KARCZEW

Wytyczne Burmistrza Karczewa dotyczace rocznej sprawozdawczos$ci finansowej
Niniejsze wytyczne zostaly sporzadzone dla spétek Gminy Karczew, wobec ktorych
Burmistrz Karczewa sprawuje nadzor wiascicielki. Celem wytycznych jest, obok pomocy w
sporzadzaniu w sposOb przejrzysty 1 porownywalny przez spotki dokumentacji na walne
zgromadzenie wspdlnikow, ujednolicenie sposobu przedstawianych danych i opracowania
dokumentow.

Podstawa sporzadzenia sprawozdania finansowego stanowi — przyjeta przez zarzad spotki
dokumentacja zasad (polityki) rachunkowosci.

I. Wprowadzenie do sprawozdania finansowego, obejmuje w szczegdlnosci:

1) nazwe (firme) i siedzibe, podstawowy przedmiot dziatalnosci jednostki oraz wskazanie
wiasciwego sadu lub innego organu prowadzacego rejestr,

2) wskazania czasu trwania dziatalnosci jednostki, jezeli jest ograniczony,

3) wskazania okresu objetego sprawozdaniem finansowym,

4) wskazanie, czy sprawozdanie finansowe zostalo sporzadzone przy zalozeniu
kontynuowania dziatalnosci gospodarczej przez jednostke w dajacej sie przewidzie¢
przysztosci oraz czy nie istnieja okolicznosci wskazujace na zagrozenie kontynuowania
przez nig dziatalnosci,

5) w przypadku sprawozdania finansowego sporzadzonego za okres, w ciagu ktorego
nastapito potaczenia, wskazania, ze jest to sprawozdanie finansowe sporzadzone po
potaczeniu spotek, oraz wskazanie zastosowanej metody rozliczenia potaczenia (nabycia,
taczenia udziatow),

6) omowienie przyjetych zasad (polityki) rachunkowosci, w tym metod wyceny aktywow i
pasywow (takze amortyzacji), pomiaru wyniku finansowego oraz sposobu sporzadzenia
sprawozdania finansowego w zakresie, w jakim ustawa pozostawia jednostce prawo
wyboru.

I1. Dodatkowe informacje i objasnienia, obejmuja w szczegdlnosci:
1. W odniesieniu do bilansu:

1) szczegétowy zakres zmian wartosci grup rodzajowych srodkéw trwatych, wartosci
niematerialnych i prawnych oraz inwestycji diugoterminowych, zawierajacy stan tych
aktywow na poczatek roku obrotowego, zwigkszenia i zmniejszenia z tytutu: aktualizacji
wartosci, nabycia, przemieszczenia wewngtrznego oraz stan koncowy, a dla majatku
amortyzowanego - podobne przedstawienie stanow i tytuldw zmian dotychczasowej
amortyzacji lub umorzenia,

2) wartos¢ gruntow uzytkowanych wieczyscie,

3) wartos¢ nieamortyzowanych lub nieumarzanych przez jednostke s$rodkow trwatych,
uzywanych na podstawie umow najmu, dzierzawy i innych umow, w tym z tytutu umow
leasingu,

4) dane o strukturze wiasnosci kapitatu podstawowego oraz liczbie i wartosci nominalnej
subskrybowanych akcji, w tym uprzywilejowanych,

5) stan na poczatek roku obrotowego, zwigkszenia i wykorzystanie oraz stan koncowy
kapitatow (funduszy) zapasowych i rezerwowych, o ile jednostka nie sporzgdza
zestawienia zmian w kapitale (funduszu) wiasnym,

6) propozycje co do sposobu podziatu zysku lub pokrycia straty za rok obrotowy,

7) dane o stanie rezerw wedtug celu ich utworzenia na poczatek roku obrotowego,
zwigkszeniach, wykorzystaniu, rozwigzaniu i stanie koncowym,
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8) dane o odpisach aktualizujacych wartos¢ naleznosci, ze wskazaniem stanu na poczatek
roku obrotowego, zwigckszeniach, wykorzystaniu, rozwigzaniu i stanie na koniec roku
obrotowego,

9) podziat zobowigzan dtugoterminowych wedtug pozycji bilansu o pozostatym od dnia:
bilansowego, przewidywanym umowa, okresie sptaty:

a) do 1 roku,

b) powyzej 1 roku do 3 lat,
c) powyzej 3 lat do 5 lat,
d) powyzej 5 lat,

10) wykaz istotnych pozycji czynnych i biernych rozliczen migdzyokresowych,

11) wykaz grup zobowigzan zabezpieczonych na majatku jednostki (ze wskazaniem jego
rodzaju),

12) zobowigzania warunkowe, w tym rowniez udzielone przez jednostke gwarancje i
porgczenia, takze wekslowe; odrebnie nalezy wykaza¢ informacje dotyczace gwarancji i
poreczen wobec jednostek powigzanych;

2. W odniesieniu do rachunku zyskéw i strat:

1) strukture rzeczows (rodzaje dziatalnosci) i terytorialng (kraj, eksport) przychodow netto ze

sprzedazy produktow, towarow i materiatow,

2) wysokos¢ i wyjasnienie przyczyn odpisow aktualizujacych srodki trwale,

3) wysokos¢ odpiséw aktualizujgcych wartosé zapasow,

4) informacje o przychodach, kosztach i wynikach dziatalnosci zaniechanej w roku
obrotowym lub przewidzianej do zaniechania w roku nastgpnym,

5) rozliczenie gtownych pozycji réznigcych podstawe opodatkowania podatkiem
dochodowym od wyniku finansowego (zysku, straty) brutto,

6) w przypadku jednostek, ktore sporzadzajg rachunek zyskow i strat w wariancie
kalkulacyjnym, dane o kosztach wytwarzania produktow na wiasne potrzeby oraz o
kosztach rodzajowych:

a) amortyzacji,

b) zuzycia materiatow i energii,

c) ustug obcych,

d) podatkow i optat,

e) wynagrodzen,

f) ubezpieczen i innych swiadczen,

g) pozostatych kosztéw rodzajowych,

7) informacje o przecietnym w roku obrotowym zatrudnieniu, z podziatem na grupy
zawodowe oraz 0 wynagrodzeniach,

8) inne informacje np.:

a) informacje o0 znaczacych zdarzeniach dotyczacych lat ubiegtych ujetych w
sprawozdaniu finansowym roku obrotowego, w tym o rodzaju popetnionego btedu oraz
kwocie korekty,

b) informacje 0 znaczacych zdarzeniach, jakie nastapity po dniu bilansowym a
nieuwzglednionych w sprawozdaniu finansowym,

) przedstawienie dokonanych w roku obrotowym zmian zasad (polityki) rachunkowosci,
w tym metod wyceny oraz zmian sposobu sporzadzania sprawozdania finansowego,
jezeli wywierajg one istotny wplyw na sytuacje majatkows, finansowa i wynik
finansowy jednostki, ich przyczyny i spowodowang zmianami kwote wyniku
finansowego oraz zmian w kapitale (funduszu) wtasnym,

d) informacje liczbowe zapewniajace porownywalno$¢ danych sprawozdania finansowego
za rok poprzedzajacy ze sprawozdaniem za rok obrotowy.

Burmistrz Karczewa
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Wtiadystaw Dariusz Lokietek

Zatacznik Nr 8

ZASAD SPRAWOWANIA

NADZORU WEASCICIELSKIEGO

NAD SPOLKAMI Z UDZIALEM GMINY KARCZEW

Wytyczne Burmistrza Karczewa dotyczace rocznej sprawozdawczosci Zarzadu z
dzialalnosci spolki

Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci spotki winno by¢ opracowane w sposéb rzetelny i
przejrzysty, a wiec powinno obejmowaé istotne informacje niezbedne do ogdlnej oceny
sytuacji gospodarczej jednostki, dziatalnosci w roku obrotowym oraz ryzyka prowadzenia
dalszej dziatalnosci. Przedstawiony ponizej wzor nalezy potraktowaé w sposob elastyczny
uwzgledniajac statystyke prowadzong w spotce. Material moze by¢ uzupetniony 0 inne —
zdaniem Zarzadu wazne — informacje o dziatalnosci spotki.

Przy sporzadzaniu przedmiotowego sprawozdania, w szczegdlnosci w zakresie zasad jego
sporzadzania 1 prezentacji w nim informacji oraz cech jakosciowych, zaleca si¢ korzystanie z
wytycznych (wskazowek) zawartych w Krajowym Standardzie Rachunkowos$ci Nr 9
»Sprawozdanie z dziatalnosci", stanowigcym zatacznik do uchwaty Nr 6/2014 Komitetu
Standardow Rachunkowos$ci z dnia 15 kwietnia 2014 r., ogloszonym w Komunikacie Nr 4
Ministra Finansow z dnia 30 kwietnia 2014 r. (Dziennik Urzedowy Ministra Finanséw z dnia
15 maja 2014 r. poz. 17).

(WZOR)
SPRAWOZDANIE ZARZADU Z DZIALALNOSCI SPOLKI
W ROKU .......
(nazwa)

I. Dane wstepne.
1. Informacje ogolne o spotce z uwzglednieniem wplywow, jaki na dziatalnos$¢ spotki i
jej potozenie wywarty m.in.:
1) ogoblny stan gospodarki (np. przepisy prawa, czynniki ekologiczne itp.),
2) warunki w branzy, w ktorej funkcjonuje spotka (np. sytuacja na rynku, konkurencja itp.),
3) czynniki bezposrednio zalezne od spotki (np. strategia sprzedazy, wykorzystanie
mozliwosci produkcyjnych, strategia finansowania).
2. Informacje o nabyciu udziatow (akcji) whasnych, a w szczegolnosci celu ich nabycia,
liczbie i wartosci nominalnej, ze wskazaniem, jaka czesé¢ kapitatu zaktadowego
reprezentuja, cenie nabycia oraz cenie sprzedazy tych udziatow (akcji) w przypadku ich
zbycia.
3. Struktura organizacyjna:
1) zaktady produkcji podstawowej i ich zatrudnienie,
2) wydziaty produkcji pomocniczej i ich zatrudnienie,
3) schemat organizacyjny spotki z uwzglgdnieniem posiadanych oddziatow,
4) zmiany struktury organizacyjnej w ciggu roku obrotowego w poszczegolnych obszarach
dziatalnosci spotki.
4. Sytuacja kadrowo-ptacowa spotki:
1) zatrudnienie $rednioroczne i stan zatrudnienia na koniec roku w podziale na pracownikow

produkcyjnych i nieprodukcyjnych,
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2) przedsigwzigcia z zakresu zmiany zatrudnienia i jego struktury,

3) krotkie omowienie systemu wynagrodzen obowigzujacego w spotce, z podaniem sredniej
miesi¢cznej ptacy brutto w badanym okresie, w tym dla poszczegdlnych stanowisk,

4) istotne informacje majace wptyw na sytuacje kadrowo-ptacows, w tym:

a) Swiadczenia na rzecz pracownikow, szkolenia itp.
b) zmiany warunkéw placy,

5. Sytuacja majatkowa, w tym:

1) informacja o stanie majatku posiadanego przez Spotke (powierzchnia ogdtem, w tym
grunty wiasne, w uzytkowaniu wieczystym, inne), poda¢ powierzchni¢ i krotki opis
posiadanego majatku,

2) zmiany W majatku spotki ze szczegdlnym uwzglednieniem przedmiotu zbycia, trybu,
podstawy podjecia decyzji — w ujeciu wartosciowym i procentowym zmian w stosunku
do aktywow spoiki jak i danej pozycji bilansowej,

3) informacja 0 majatku Spotki dzierzawionym innym podmiotom i o dzierzawie przez
Spotke majatku od innych podmiotow (powierzchnia i krotki opis),

6. Wielkos¢ i struktura produkcji i sprzedazy, w tym:

1) polityka asortymentowa, stopien wykorzystania zdolnosci produkcyjnych, struktura wieku
parku maszynowego i zmiany w tym zakresie, informacje o systemach jakosci produkcji,

2) rentownos¢ brutto i netto liczona jako stosunek wyniku finansowego (brutto i netto) w
danej grupie, do przychodow ze sprzedazy danej grupy wyrobdéw bez VAT, zgodnie z
metodologig GUS, w roku sprawozdawczym i poprzednim.

7. Znaczacy wzrost niepienieznych i rzeczowych aktywow trwatych, ktore wystapity w
omawianym okresie, badz sg przewidywane w dalszych latach, wraz z podaniem zrodet ich
finansowania (naktady zakonczone, w toku i rozpoczete) oraz ich struktura rzeczowa,
wynikajaca ze strategii spotki.

8. Omowienie stopnia realizacji celow (zobowigzan) dtugo- (powyzej 1 roku) i
krotkookresowych (do 1 roku), jesli takie cele zdefiniowano oraz w przypadku ich
nieosiagniecia podanie przyczyn takiego stanu.

9. Ochrona srodowiska z uwzglednieniem sankcji i optat grozacych spotce z tego tytutu.

10. Informacja o realizacji programu strategicznego.

Il. Dane ekonomiczno-finansowe

1. Omowienie struktury kosztow w ukladzie rodzajowym 1 kalkulacyjnym za rok
sprawozdawczy i poprzedni, z podaniem przyczyn ewentualnych zmian udzialu
poszczegbdlnych kosztow.

2. Wykaz gtéwnych nalezno$ci wg ponizszych wzorow.

Okres przeterminowania Kwota- zt Udziat %

Naleznosci przeterminowane do 3 miesigcy

Nalezno$ci przeterminowane powyzej 6 do 12 miesiecy

Nalezno$ci przeterminowane powyzej 12 miesigcy

Razem 100%

Udzial nalezno$ci spornych w nalezno$ciach ogdtem

Naleznosci ogdtem 100%

3. Zobowigzania ogdtem, w tym przeterminowane, z uwzglednieniem zobowigzan
wobec budzetu z poszczegolnych tytutdw:

a) Zobowigzania ogdlem .......................... 71,

b) Zobowigzania przeterminowane - ................. zt (.....% zobowigzan ogotem),
w tym:

- Zobowigzania przeterminowane wobec budzetu -................... zt,

(coeennennn % zobowigzan wobec budzetu), w tym, wg poszczegolnych tytutow:

D). tytub- ... zt (% zobowiazan przeterminowanych wobec budzetu),
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2). tytut- .o zt (c% zobowigzan przeterminowanych wobec budzetu, itd.
4. Korzystanie z kredytow bankowych w ciggu roku:

Kwota kredytu Koszty kredytu Data zaciagnigcia Okres sptaty

5. Zestawienie kwotowe 1 podmiotowe z krétkim uzasadnieniem, analizg celowos$ci oraz
efektywnosci:
1) przekazanych przez spotke darowizn,
2) dokonanych zwolnien z dlugow,
3) zawartych umow niezwigzanych z przedmiotem dziatalnosci spotki okreslonym w
statucie/umowie,
4) zawartych umow sponsoringu (takze umoéw marketingowych i o podobnym charakterze),
5) wraz z okre§leniem beneficjentow pomocy i informacjg, czy Rada Nadzorcza wyrazata
zgode na takie dzialania.

6. Omowienie instrumentow finansowych w zakresie:

1) ryzyka: zmiany cen, kredytowego, utraty ptynnosci finansowej, na jakie narazona jest
spotka,
2) przyjetych przez spotke celow i metod zarzadzania ryzykiem finansowym.

7. Przedstawienie realizacji celow zarzadczych ustalonych przez rade nadzorcza spotki

opisujac wagi obiektywne 1 mierzalne kryteria realizacji tych celow.
I11. Przewidywane kierunki rozwoju spotki

1. Przedstawienie kierunkéw rozwoju ze wskazaniem zagrozen i ryzyka, jakie moga
wystapi¢ w spotce.

2. Opis mozliwosci rozwoju przewidywanej sytuacji finansowej, w tym bilans i
rachunek zyskow i strat w nastgpnym roku budzetowym.

3. Strategia spoiki na najblizsze lata uwzgledniajagca m.in. mozliwo$¢ pozyskania
rynkow
zbytu, przewidywang wielko§¢ produkcji oraz niezbedne potrzeby inwestycyjne
przedstawione w formie wieloletniego planu inwestycyjnego.

IV. Informacje dodatkowe

1. Spotki sektora elektroenergetycznego powinny zawrze¢ informacj¢ na temat
realizacji
prawa energetycznego, z uwzglednieniem sposobu kalkulacji i ksztaltowania taryf oraz zasad
rozliczen w obrocie cieplem. Jako zalqcznik do sprawozdania Zarzqdu z dziatalnosci spétki w 2016 r.
nalezy dotgczyé rachunek zyskéw i strat uwzgledniajqcy wyodrebnienie poszczegdlnych rodzajow dziafalnosci —
realizacja art. 44 ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne (Dz. U. z 2012 r., poz. 1059, z pozn.
zm.).
Powyzsze informacje powinny w sposob spdjny ujmowaé wszystkie istotne sprawy dotyczace
rozliczen na rynku energii.

2. Sprawozdanie z dziatalnosci spotki powinno réwniez obejmowac inne istotne
informacje dla oceny sytuacji spoiki np. wskazniki finansowe i niefinansowe, a takze
dodatkowe wyjasnienia do kwot wykazanych w sprawozdaniu finansowym, dane i analizy
zapewniajace porownywalno$¢ wynikow w przypadku réoznych okreséw sprawozdawczych,
itp.

3. Inne wazne zdarzenia majace istotny wptyw na dziatalnos¢ jednostki, ktore

nastapity w roku obrotowym lub sg przewidziane w dalszych latach.

(w punkcie tym nalezy réwniez omowié kwestie zwigzane z zawarciem lub rozwigzaniem umoéw handlowych, rozpoczeciem
lub zakonczeniem sporow, toczacymi Sie wobec spolki — wszCzetymi przez spotke — postegpowaniami sadowymi,
odwotawczymi oraz ewentualnymi roszczeniami i przeprowadzonymi kontrolami zewnetrznymi, a takze awariami,
wypadkami i zmianami przepiséw prawa majacymi istotny wphyw na funkcjonowanie spotki)

(miejscowos¢, data sporzadzenia)
Podpisy cztonkow Zarzadu (identyfikujace poszczegdlnych cztonkow Zarzadu):
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V. Sprawozdanie z dziatalnosci Zarzadu jako organu spotki
Sprawozdanie to powinno zawiera¢ informacije o:
1) kadencji zarzadu, dacie powotania i sktadzie osobowym Zarzadu w biezacej kadencji,
2) zmianach w sktadzie Zarzadu na przestrzeni ostatniego roku obrotowego,
3) wewngetrznym podziale zadan i petnionych funkcjach przez cztonkow Zarzadu,
4) ustanowionych i odwotanych prokurach,
5) odbytych posiedzeniach Zarzadu i podjetych uchwatach,
6) najwazniejszych dziataniach i decyzjach podje¢tych przez Zarzad majacych wpltyw na
sytuacje¢ ekonomiczno- finansows i dziatalnos¢ spofki.

Burmistrz Karczewa
Wiadystaw Dariusz Lokietek
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Zatacznik Nr 9

ZASAD SPRAWOWANIA

NADZORU WEASCICIELSKIEGO

NAD SPOLKAMI Z UDZIALEM GMINY KARCZEW

Wytyczne Burmistrza Karczewa dotyczace rocznej sprawozdawczosci rady nadzorczej

1. Sprawozdanie rady nadzorczej z oceny sprawozdania finansowego za rok obrotowy,
sprawozdania zarzadu z dzialalnosci spolki oraz wniosku zarzadu w sprawie podzialu
zysku lub pokrycia straty

W spotkach z ograniczong odpowiedzialnoscig, w ktorych nie istnieje koniecznos¢ badania

sprawozdania finansowego przez bieglego rewidenta, rada nadzorcza jest zobowigzana do

szczegotowego przedstawienia efektow oceny sprawozdania finansowego, tzn. oprocz

stwierdzenia:

1) zgodnosci z zasadami rachunkowosci,

2) prawidtowosci jego sporzadzenia,

3) rzetelnos$ci sprawozdania zarzadu z dziatalnosci spotki i jego zgodno$ci z informacjami
zawartymi w sprawozdaniu finansowym,

jest robwniez zobowigzana do przedstawienia sytuacji majatkowej 1 finansowej, wyniku

finansowego, ze wskazaniem na zjawiska, ktére w poréwnaniu z okresami poprzednimi w

sposob istotny wplywaja pozytywnie lub negatywnie na sytuacje spotki oraz zagrozen

zwigzanych z mozliwoscig kontynuowania dziatalnosci spotke przez spotke.

2. Sprawozdanie z dzialalnosSci rady nadzorczej jako organu spolki

Rada Nadzorcza po zakonczeniu kazdego roku obrotowego sporzadza sprawozdanie ze swojej
dziatalnosci w minionym roku obrotowym, celem przedstawienia go Walnemu Zgromadzeniu
Wspolnikow.

Sprawozdanie powinno zawierac:

1) informacje¢ o kadencji rady i kolejnym roku dziatalnosci w kadencji,

2) sktad osobowy Rady, petnione funkcje w radzie, zmiany w skiadzie rady w trakcie roku
obrotowego,

3) informacje o liczbie odbytych posiedzen rady oraz liczbie podjetych uchwat,

4) informacje o obecnosci cztonkow rady na posiedzeniach i podjetych uchwatach o
usprawiedliwieniu lub nie usprawiedliwieniu nieobecnosci,

5) istotne problemy, ktorymi zajmowala si¢ rada i przeprowadzone Kkontrole oraz
postepowania wyjasniajace,

6) zestawienie uchwat podjetych przez rade (poda¢ numer uchwaty, date podjecia oraz temat
jakiego dotyczyta uchwata),

7) informacje o wykonaniu uchwat odnoszacych sie do dziatalnosci rady - jesli takie uchwaty
byly podjete, a takze informacje o wykonaniu zadan zleconych radzie przez Burmistrza
Karczewa, ze szczegblnym uwzglednieniem:

a) kontroli wplywu wzrostu wynagrodzen na sytuacje finansowa spotki (w przypadku
pogorszenia sytuacji ekonomiczno-finansowej wynikajacego z nieuzasadnionego wzrostu
wynagrodzen, jakie dziatania dyscyplinujace wobec zarzadu podje¢ta rada nadzorcza),

b) realizacji obowigzkéw sprawozdawczych, w tym terminowo$Ci przekazywania
potrocznych informacji o spotce, informacji o udzielanych gwarancjach i porgczeniach,

8) informacje o realizacji programu strategicznego,
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9) omowienie stopnia realizacji celow (zobowigzan) dlugo- (powyzej 1 roku) i
krotkookresowych (do 1 roku), jesli takie cele zdefiniowano oraz w przypadku ich
nieosiagniecia podanie przyczyn takiego stanu,

10) informacje o decyzjach Rady odnosnie wyboru biegtego rewidenta, zleceniach ekspertyz
itp.,

11) ocene wykorzystania majatku trwatego w dziatalnosci spotki, ze szczegblnym
uwzglednieniem nieruchomosci.

12) uwagi Rady dotyczace wspotpracy z Zarzadem.

Sprawozdanie roczne Rady Nadzorczej powinno zosta¢ przyjete uchwata Rady i zatagczone do
dokumentoéw sprawozdawczych przesytanych do Burmistrza celem odbycia Walnego
Zgromadzenia Wsp6lnikow.

Rada Nadzorcza powinna sprawdzi¢, czy w trakcie roku obrotowego przestata do Burmistrza

Karczewa wszystkie dokumenty sprawozdawcze, a w szczegolnosci:

1. Regulaminy wewngtrzne funkcjonowania wtadz spotki (w roku ich przyjecia lub dokonania
w nich zmian):

2. Kopie wszystkich podjetych przez Rade uchwat.

3. Kopie protokotéw Rady z posiedzen, na ktérych podejmowane byty decyzje w sprawach
zawieszenia cztonkow Zarzadu oraz z tzw. ,,posiedzenia bilansowego", na ktorym
przeprowadzane jest ocena rocznego sprawozdania finansowego, sprawozdania Zarzadu z
dziatalnosci spotki oraz wnioskéw Zarzadu w sprawie podziatu zysku/ pokrycia straty.

4. Potroczne informacje o spolice, wraz z zatgcznikiem w formie tabeli aktualizujagcym dane o
cztonkach Zarzadu i Rad Nadzorczych — w przypadku zmiany danych.
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