Uchwala Nr 1VV/22/2015
Rady Miejskiej w Karczewie
z dnia 27 stycznia 2015 roku

w sprawie zmiany Uchwaly Nr XXIII/193/2012 Rady Miejskiej w Karczewie z
dnia 27 marca 2012 r. w sprawie okreslenia tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli szkél niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy
Karta Nauczyciela, zasad udzielania i rozmiaru obnizek, o ktorych mowa w art.
42 ust. 6 ustawy Karta Nauczyciela oraz przyznawania zwolnien od obowiazku
realizacji zaje¢, o ktorych mowa w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela oraz
zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec
nauczycieli, dla ktorych ustalony plan zaje¢ jest rozny w poszczegolnych okresach
roku szkolnego.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2013 r. poz. 594 ze zmianami) i art. 42 ust. 7 w zwiagzku z art. 91d pkt 1 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014 r. poz. 191) uchwala si¢, co
nastegpuje:

§ 1. Paragraf § 1 pkt 1 Uchwaty Nr XXII1/193/2012 Rady Miejskiej w Karczewie z
dnia 27 marca 2012 r. w sprawie okre$lenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢ nauczycieli szkot niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela, zasad
udzielania i rozmiaru obnizek, o ktorych mowa w art. 42 ust 6 ustawy Karta Nauczyciela oraz
przyznawania zwolnien od obowigzku realizacji zaj¢¢, o ktorych mowa w art. 42 ust. 3
ustawy Karta Nauczyciela oraz zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢ nauczycieli, dla ktoérych ustalony plan zaje¢ jest rozny w poszczegdlnych
okresach roku szkolnego (dalej ,,Uchwala”), otrzymuje brzmienie nast¢pujace:

,»1) tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli: pedagogdéw, psychologow,
logopedow, reedukatoréw, nauczycieli wspomagajacych, zgodnie z zalacznikiem Nr 1 do
uchwaty;”

§ 2. Punkt 1 w zatgczniku Nr 1 do Uchwaty otrzymuje nast¢pujace brzmienie:

1. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub
opiekunczych, prowadzonych przez nauczycieli nie wymienionych w art. 42 ust 3 ustawy
Karta Nauczyciela, zatrudnionych w pelnym wymiarze zaje¢, okresla ponizsza tabela:

Lp. Stanowiska Tygodniowy
obowiazkowy
wymiar godzin
1. Pedagodzy i psycholodzy zatrudnieni we wszystkich 24
typach i rodzajach przedszkoli 1 szkot
2. Logopedzi i reedukatorzy zatrudnieni we wszystkich 22
typach i rodzajach przedszkoli 1 szkot
3. Nauczyciele wspomagajacy zatrudnieni we wszystkich 24
typach i rodzajach przedszkoli i szkot

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Karczewa.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzgdowym Wojewodztwa Mazowieckiego.



Przewodniczaca Rady
Danuta Trzaskowska

UZASADNIENIE

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17.11.2010 r. w sprawie warunkoéw
organizowania ksztalcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych
oraz niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach i oddziatach ogdlnodostepnych
lub integracyjnych (Dz.U. z 2014, poz. 414), daje mozliwo$¢ zatrudnienia nauczyciela
wspomagajacego, ktory jest nauczycielem posiadajacym kwalifikacje w zakresie pedagogiki
specjalnej, zatrudnionym w celu wspotorganizowania — poprzez wykonywanie czynnosci
opisanych w § 6 ust 3. pkt 1 — 4 w/w rozporzadzenia, ksztalcenia uczniow
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym.

Stanowisko nauczyciela wspomagajacego nie jest tozsame ze stanowiskiem nauczyciela
edukacyjnego. Nie pelni on stanowiska samodzielnego. Wspodtorganizuje ksztatcenie
wskazanej kategorii ucznidow tak, aby nauczanie stalo si¢ bardziej efektywne, stad cechuje si¢
wielozadaniowos$cig. Dla nauczyciela wspomagajacego nie s3 dostepne dziatania
podejmowane przez nauczycieli edukacyjnych /np. egzaminowanie uczniow/ czy tez dziatania
psychologa badz pedagoga / np. kierowanie na badania/. Nauczyciel ten w ramach swojego
stosunku pracy wykonuje obowigzki okreslone dla r6znych stanowisk.

Nauczyciel wspomagajacy jest przykladem nauczyciela realizujacego w ramach stosunku
pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o réoznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze
godzin.

Przewodniczaca Rady
Danuta Trzaskowska



